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Vorwort

Am 21. Marz 2015 fand der 1. Pulheimer Bildungsfachtag unter der Uberschrift ,Gelingende Bildungsbiografien

ermdglichen® im Kultur- und Medienzentrum statt.

Die Einladung fand eine sehr positive Resonanz - Uber 80 Bildungsexpertinnen und -experten aus dem
Schulbereich, der Kindertagesbetreuung, Friihforderung, der Kinder- und Jugendarbeit, der Elternvertretung, der

Erwachsenenbildung der Kommunalpolitik und weiterer Bildungsinstitutionen haben am Fachtag teilgenommen.

Dies ist sicherlich auch als ein Beleg dafir zu sehen, dass Bildung in Pulheim — wie auch anderswo - eine
herausragende Rolle bei der kommunalen Weiterentwicklung spielt. Eine Bildungslandschaft mit vielfaltigen und
qualitativ guten Bildungs-, Beratungs-, Erziehungs- und Betreuungsangeboten ist ein wichtiger Standortfaktor flir
wirtschaftliche Attraktivitat, Zukunftsfahigkeit und Lebensqualitat einer Kommune. Dabei hat Bildung in erster
Linie das Ziel, Kinder, Jugendliche und Erwachsene zu einer eigenstandigen Lebensflihrung und fir ein
selbstverantwortliches und erfiilltes Leben zu beféhigen. Bildung ist nicht auf ein bestimmtes Lebensalter
begrenzt und sie findet nicht nur in der Schule statt. Die alte Weisheit ,Der Mensch lernt nie aus und stets dazu®
verweist darauf, dass wir lebenslang in vielfaltigen Lernprozessen stecken und an unterschiedlichen Lernorten
vom Elternhaus (ber Kita, Schule, Jugendarbeit, Sportverein sowie in der Aus- und Weiterbildung ein Leben lang

dazu lernen.

Die ,Bildungslandschaft Pulheim* hat sich das Ziel gesetzt, die Bildungschancen der Birgerinnen und Birger im
Verlauf des gesamten Lebens zu férdern und Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen geeignete
Rahmenbedingungen fiir ein erfolgreiches, lebenslanges Lernen zur Verfigung zu stellen. Dazu gehért zum

einen, dass Informationen (ber Bildungs- und Beratungsangebote leicht zugénglich sind, wie z.B. durch den
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digitalen Bildungsatlas www.bildungslandschaft-pulheim.de. Zum anderen beinhaltet es ein abgestimmtes

System von Bildungsangeboten. Durch einrichtungs- und fachbereichsiibergreifende Zusammenarbeit werden
gute Ubergange ,von der Kindertageseinrichtung iiber die Schule in die berufliche Bildung und Weiterbildung*
ermaoglicht. Die relevanten Akteure aus Familie, Kinder- und Jugendhilfe, Schule, Kultur, Sport, Wirtschaft etc.
arbeiten in der Pulheimer Bildungslandschaft ,im Sinne eines vernetzten Systems von Erziehung, Bildung und
Betreuung” zusammen. Dem Pulheimer Bildungsbeirat kommt dabei die Aufgabe zu, Planung und Steuerung im
Bildungsbereich beratend zu begleiten. Das Bildungsburo unterstiitzt als koordinierende und vernetzende Instanz

den Austausch der Bildungsakteure und begleitet die Weiterentwicklung der Bildungslandschaft.

Als wichtiger Baustein fir die Weiterentwicklung der Pulheimer Bildungslandschaft ist ein regelmaRig
stattfindender Bildungsfachtag vorgesehen, um den Akteuren aus den Pulheimer Bildungseinrichtungen, aus der
Verwaltung und den politischen Gremien ein Forum fiir den Austausch und die Diskussion bildungsrelevanter
Themen zu bieten. Der erste Pulheimer Bildungsfachtag beschaftigte sich mit der grundséatzlichen Frage, welche
Rahmenbedingungen in Pulheim ein erfolgreiches, lebenslanges Lernen in den verschiedenen Phasen einer
Bildungsbiografie beférdern. Er wurde unter Federflihrung des Bildungsbiiros von einer Planungsgruppe
vorbereitet, die aus Vertreterinnen der Pulheimer Schulen, der Offenen Jugendarbeit, der Erwachsenenbildung,
des Schulverwaltungs- und des Jugendamtes sowie des Amtes flir Schule und Bildung im Rhein-Erft-Kreis
bestand. Die konzeptionelle Planung wurde von Herrn Mavroudis, Fachberater fiir die Kooperation von
Jugendhilfe und Schule im LVR-Landesjugendamt Rheinland beratend begleitet. Allen bei der Vorbereitung,
Planung und Durchfiihrung Mitwirkenden sowie den Referenten und Moderatorinnen und Moderatoren der

Fachforen sei an dieser Stelle nochmals herzlich gedankt!

Die Dokumentation der Ergebnisse wird den Teilnehmerinnen und Teilnehmern des Bildungsfachtags, den

politischen Gremien und den Fachabteilungen der Verwaltung hiermit zur Verfiigung gestellt.



http://www.bildungslandschaft-pulheim.de/
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Ablauf

In seiner BegriRungsrede stellte Blrgermeister Keppeler die positiven Entwicklungen, die die Bildungslandschaft
Pulheim in den vergangenen fiinf Jahren genommen hat, heraus. So begann Anfang 2010 im Anschluss an eine
Elternbefragung zum Schulformwunsch beim Wechsel auf die weiterflihrende Schule eine breit angelegte
Debatte zur Weiterentwicklung der kommunalen Schul- und Bildungslandschaft. Vieles von dem, was seinerzeit
von einer beauftragten Expertengruppe angestoBen worden ist, ist heute Realitit. So existiert ein kommunales
Bildungsbiiro und ein Bildungsbeirat wurde eingerichtet. Ein Bildungsatias auf der Internetseite der
Bildungslandschaft Pulheim wurde vom Bildungsblro entwickelt. Mit dem einstimmigen Ratsbeschluss zur
Einrichtung einer Gesamtschule zum Beginn des Schuljahres 2014/2015 ist es gelungen, dem Wunsch nach der
Schaffung einer Schulform, die ein l&ngeres gemeinsames Lernen ermdglicht, zu entsprechen. Der in diesem
Jahr zum ersten Mal veranstaltete Bildungsfachtag stellt ein weiteres wichtiges Diskussionsforum zur

Fortentwicklung der Pulheimer Bildungslandschaft dar.

¢
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Das sich an das GruBwort des Blrgermeisters anschlieBende Impulsreferat hielt Prof. Dr. Thomas Briisemeister
von der Universitat Gielen zum Thema ,Kommunale Gelingensmerkmale fiir erfolgreiche Bildungsbiographien®.
Mit einem Fachvortrag filhrte Schuldezernent Florian Herpel das Thema unter der Uberschrift:

,Bildungsperspektiven in Pulheim* weiter aus.

Nach den Vortrdgen waren die Teilnehmerinnen und Teilnehmer des Bildungsfachtages gefordert, in vier
Fachforen mitzuarbeiten und selbst aktiv zu werden. Die Arbeitsgruppen standen unter den Uberschriften:
,Bildung im friihen Kindesalter, ,Bildung von Kindern und Jugendiichen im Schulalter*, ,Ubergang Schule -
Beruf* und ,Erwachsenenbildung bzw. lebenslanges Lernen®. Sie standen jeweils unter sachkundiger Leitung.

Die Ergebnisse der Fachforen wurden anschlieRend im Plenum vorgestellt und diskutiert.
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1. Kommunale Gelingensmerkmale fiir erfolgreiche Bildungsbiografien

Herr Prof. Dr. Thomas Briisemeister, Justus-Liebig-Universitat GieRen, Institut fiir Soziologie,
Sozialisation und Bildung

Kommunale Gelingensmerkmale
fur erfolgreiche Bildungsbiografien

Prof. Dr. Thomas Briisemeister
Soziologie mit Schwerpunkt Sozialisation und Bildung
Justus-Liebig Universitat GieBen
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Ubersicht

1. Zum Programm Lvo

2. Ergebnisse und Erfahrungen

2.1 Grundlegende Areneny .Hausaufgaben™
2.2 eigentliche Strategien in Arenen

3. Fazit

1. Zum Programm LvO

Ich berichte hier vor dem Hintergrund der wissenschaftlichen
Begleitforschung des BMBF-Programms . Lernen vor ort”

{ : =y Or= {10/2009 - 12/2014) (Ramball
Management Consulting Berlin, Universitat Giellen).

Ansatzpunkt des Prograrms . Lernen vor Ot waren Bemihungen
wor Kommunen, ein integriertes Bildungsmanagement
ginzurichten, das eine Zusammenarbeit verschiedener
Professioneller - aus Staat, Wirtschaft und Zivilgesellschaft -
beinhalten sollte.

1. Zum Programm LvO

Hintergrund war, verschiedeneBaustellen von Kommunen durch
eine gemeinsam abgestimmte Struktur zu bearbeiten:

- Es gab/gibt einen Wildwuchs von einzelnen Férderprojekten (der
kKommune, des Landes, des Bundes), was nach einer mehr
abgestmmmten Struktur vor Ot ruft;

- die Kommune ist ohnehin der Ort, an der im Féderalismus Defizite
anderer Ebenen anfallen bzw, ausgeglichen werden (missen).

- Bendtigt wird eine Struktur, die langfristig, midglichst
parteitbergreifend arbeitet;

- Ubher die auch kinftig neue Landesprojekte darliber , gefahren®
werden kinnen, wie aktuell z.B. Inklusion oder KADA,;

- die Umnbriiche im Bildungshereich bearbeitet, die z.B. durch
Demografie, Fachkrafte- oder Betreuunasmangel auftreten;

- die Bildungsbiografien nicht in Ubergangs-Liicken hangen |asst;
- dig insgesamt die Bildungsheteiligung erhiht, .
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1. Zum Programm LvO

Als Soziologe finde ich es symptomatisch und auch wichtig, dass
nun auch stadte wie Pulheim ohne Projekturterstitzung von selbst
an mehr integrierten Bildungsangeboten arbeiten.

Dies passiert an vielen Orten in der Republik, so dass man von
Erfahrungen anderer Standorte profitieren kann.,

(Sowie auch von den Transferagenturen,)

E= gibt einen Ubergreifenden bundesweiten Diskurs dazu, und es ist
gut, dass sich Kommunen entschliefien, einzusteigen; so geraten
sie nicht ins Hintertreffen.

1. Zum Programm LvO

Bildungshiografien in kommunalen Bildungslandschaften:
Das ist eine ganz neue Beobachtung, die Kommunen anstellen,

Dabei gerat die eigene Angebotsstruktur in den Blick, zu denen Sie
ja auch auf dem hiesigen Bildungsfachtag mehrere Fachforen
haben.

Ich werde nun von Erfabirungen aus der wissenschaftlichen
Begleitforschung des Programms .Lernen vor Ot berichten;

wWir haben uns einige Standorte in der Republik einige 1ahre lang
angeschaut,

Das Thema wird dakei auch sein, wie die Kommune ihre eigenen
Angebote fir sich und die BUrgerInnen ,lesbar® macht,

1. Zum Programm LvO

« 40 Kreise und kreisfreie Stadtein 15 Bundeslandern (nicht:
Berlin} wurden seit Herbst 2009 durch das BMBF gefirdert;
zunachst fur drei Jahre, dann verlangert fir 25 Kommunen bis
August 2014,

« Zentrale Aufgaben des aufzubauenden Bildungsmanagements
Waremn:
+ Einhindung won Schlisselakteuren, Blndelung von Aktivitaten
+ fufbau von Bildungsronitoring
+Bearbeitung von Ubergéngen
+ Bildungsberatung.




Dokumentation 1. Pulheimer Bildungsfachtag am 21.3.2015

1. Zum Programm Lv0O/ Methodisches
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1. Zum Programm LvO

Was ldasst sich unter einem integrierten kommunalem
Bildungsmanagement (KBM), einem regionalen
Ubergangsmanagement verstehen:

- Es soll eine mehr intearierte Struktur zwischen
Bildungseinrichtungen errichtet werden (Kindergarten, Schule,

- Dies fordert verschiedene Professionen und
Werwaltungsabteilungen heraus (Erzieherlnnen, Lehrkrafte,
Jugendhilfe, Soziale Arbeit, Amt fur Bildung, Schultrager,
Schulaufsicht, Finanzen, VHS, ...).

- Integrierte Mafinahmen berihren divergente Interessen und
Waltsichten, die schon vorher da waren,

- Diese Interessen haben sich Gber viele Jahrzehnte in ihren
jeweiligen Berechtigungen durchgesetzt,

Diensteistung.

1. Zum Programm LvO

Arenenfsoziale Welten (Anselm Strauss)

Die kKomrune |asst sich sozialwissenschaftlich gesehen als
Kampf-arena oder Aushandlungs-arena einer vielzahl von
Interessen verstehen (val, generell Strauss 19847,

Ein KBM ist durch seine Obergreifende Ausrichtung an
Bildungshiografien in der Lage, den bestehenden Arenen
neues Arenen hinzuzuflgen,

- Erstmissen jedoch ,Hausaufgaben® gemacht, d.h.
Grundbedingungen geklart werden;

Sie haben den Grundcharakter von Kommunikation, Yernetzung,

- sodann folgen die eigentlichen Strategien, um ein integriertes
Ubergangsmanagementy KBM errichten zu kinnen:
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2. Ergebnisse und Erfahrungen

) ., Hasauieaben”; v Ansiedlung in Verwaltung
* Einhindung wvon Akteuren
= fnnd-Bedingmgen, eLna
die vorah * Verstandnis von Daten
CIilllt Sein MOissen ' Rollenverstandnis KBM
» Politische Unterstitzung
. * (bergreifend professionel
b die gigendtichen ;
ien: zusammenarbeiten

» Organisationsentwicklung
v Wissen organisieren

* Sichtbarmachung von
Bildung

Grundcharakter: Kommunikation, Yernetzung, Dienstleistung

2.1 Grundlegende Arenen/ ,Hausaufgaben™

1. Wie siedelt sich das Team eines KBM in die bestehende
Yerwaltung hinein an? £s qibt verschiedene Formen, zwischen
Linenorganization, Stabsstelle, Mischformen. Galernt wird jedoch,
dass sie alfesamt zu eng sind und in zusdtziicher Kommundkation
Uberschritten werden mdissen.

2. Wie bindet das Team relevante Akteure ein und vernetzt
sie? Anlasshezogen, In verschiedenen Entwickiungs-in
Entscheldungsgremien, mit professioneller Gleichheltsreqel -
erfordert vielfache Kommunikationsarbelt, Uberzeugungsarbelt,
feranderung von Greren, Beharrlichkelt,

3. Zu welchem Rollenverstdandnis gelangt das Team im
Rahmen all dieser Aufgaben? £:s dorniniert hier der
Grundcharakter von Kommunikation, Yernetzung, Dienstieistung,

2.1 Grundlegende Arenen/ ,Hausaufgaben™

4. Welches Yerstandnis von Daten entwickeln die Akteure im
Rahmen eines aufzubauenden Bildungsmonitorings?

Zoomen wir dazu kurz in gine Mikrobeobachtung hinein, welche
Karriere die Arena ,aufbau eines kormmunalen Bildungsmonitorings”
in unseren Fallstudien vollzogen hat (der Karriere-Begriff meint
Strukturelles, wie auch Personelles:)

- Yom ungeliebten Neuling: Kampf um Akzeptanz und Gehir

- zur einsamen Produktentwicklerin: =ine Pionierinim
kormrmunalen Feld

- zu begehrten ExpertInnen: der Bildungsbericht als
Durchbruch

- zur Adresse: Monitorlnnen werden als Adressen flr die
ernetzung aufgesucht, Die Bedingungsrichtung hat sich
umgekehrt: Interne und externe akteure liefern Daten.
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Uberleitung

Wenn nun zuvor die Grundbedingungen geklart wurden:
d.h.

- wosich ein Team ansiedelt,

- wie es andere Akteure einbindet,

- welches Verstandnis von Daten es hat

- undwelches Rollenverstandnis:

Dann beginnen die eigentdichen Aufgaben des Teams (Strategien):

Uberleitung

Es werden hierbei 5 Arenen errichtet:

palitische Unterstitzung robilisieren (Kirzel: Palitik),
bereichsibergreifend professionell zusammenarbeiten (Kirzel: Profession),
Zrganisationen (weiter-) entwickeln {Kdrzel: Organisation},

lkealleltives wissen organisieren {kKarzel: Wissen),

Leistungen &ffentlich sichtbar rmachen (kirzel: Reprasentation)

Dies sind allesamt empirische Ergebnisse, die hier verdichtet
wiedergegeben werden:

2.2 eigentliche Strategien in Arenen

Ertiffnete Arena der politischen Unterstitzung:
(1) Politische Unterstitzung mobilisieren {Kirzel: Politik):

Annatine: Wenn Du dir politische Unterstatzung holst, wird das
integrierte KM erfolgreich sein.

Kampf-frena: es ist unklar wie, wann, wie oft man das machen
muss. Sich eine einmalige Zustimmung von der Politik zu holen, ist
nicht ausreichend.

Die Entwicklungsspanne reicht von der politischen Unterstitzung
begrenzter Projekte, bis zum Begreifen, dass esum die eigene
Struktur geht, die lanagfristig und parteitbergreifend bhearbeitet wird:

|

von politischer Unterstitzung ... bis zu langfristiger politischer
begrenzter Projekbe ... Unterstitzung der eigenen Struktur

11
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2.2 eigentliche Strategien in Arenen

(1) Politische Unterstiitzung maobilisieren (Kiirzel: Politik):

Die Organisation politischer Unterstitzung ist fur die Umsetzung von
Strukturprogrammmen unumganalich.

Das grifte Hindernis ist kurzfristiges politisches Denken,

Der Beitrag der Bildungsherichte:

Cie verstetigte Beteiligung der Politik ist schwierig, aber maglich, gerade
durch .Erfolge” der Bildungsberichte,

Sie objektivieren Entscheidungen - weqg von Bauchentscheidungen fir
Finanzierungen -, erhéhen die Legitimation der Politik, verstetigen
Thermen,

Palitik wird durch Bildungsberichte riehrin die Pflicht genorrmen, und
sieht mehr Steuerungsrnéglichkeiten, die von Bericht zu Bercht kleinteilig
angegangen werden kdnnen, -

2.2 eigentliche Strategien in Arenen

{2)Bereichsiibergreifend professionell zusammenarbeiten
(Kiirzel: Profession):

Mit den richtigen Leuten in Entwickiungs- und Entscheldungsgrermien
gelingt die Verdnderung,

kKampf-Arena: Wie bekomme und erhalte ich Personal, das
grenziberschreitend arbeitet?

Bei der aufgabe der grenziberschreitenden Zusarmmmenarbeit ist
folgende Entwicklungsspanne sichthar: vom Pochen auf die eigene
Fachlichkeit, bis hin zu giner breiten Einbeziehung verschiedener
Professioneller:

—— |

vom Pochen auf eigene Fachlichket ... bis zur breiten Einbeziehung
verschiedener Professioneller

2.2 eigentliche Strategien in Arenen

{2)Bereichsiibergreifend professionell zusammenarbeiten
(Kiirzel: Profession):

Unsere Fallstudien zeigen eine &t , gemeinschaftliche
Fuhrungspraxis®, und zwar uber verschiedene Gremien hinweqg,

Entwicklungsarermien kinnen sich von Entscheidungsarerien einen
offiziellen Auftrag holen, den sie Letzteren , einflistern®,

Es hatin den Kommunen einige Jahre gebraucht, derartiges
aufzubauen (Spatprodukt].

Das grifte Hindernis hesteht im Denken in Zustandigkeitsgrenzen.

DrerBeitrag der Bildungsberichte:

Sie objektivieran, verstetigen und entlasten die biografischen Investitionen
derjenigen, die grenziiberschreitend profassionell arbeiten,

Inder Regel miissen andere Akteure 2-3Jahre zur Zusamrenarbeitiiberzeugt
werden — eine Hiirde, die nicht alle Kammunen schaffen,

12
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2.2 eigentliche Strategien in Arenen

{3) Organisationen (weiter-) entwickeln
(Kiirzel: Organisation):

Mit den Hichiigen Organisationsformen und Gremion gelingt die
ferandarung.

Kampf-Arena: Wie viele Gremien bendtigen wir: so wenig wig
maglich, aber so viel wie nitig?

Mit welchem ,Geist” werden die Gremien gelebt: hier gibt es folgende
Entwicklungsspanne:

von Metzwerken oder Projekten als abgegrenzten Einheiten,
hin zu Wernetzung und Struktur als Ubergreifende Aufgaben:

[ ]

.. hin zuvernetzung und Struktur

von abgegrenzten Einhsiten .. als Ubergreifende Aufgaben

2.2 eigentliche Strategien in Arenen

{(3) Organisationen ({weiter-) entwickeln (Kiirzel:
Organisation):

Es wird ein ganzes Bindel an Grermien entwickelt, was folgende
Beispiele zeigen:

- um keine Parallelstruktur zu schaffen, edfolgt die Anbindung an das
Regionale Bildungsnetzwerk MEW

- jahrliche grofe Bildungskorferenzen, mit Funktion der Ideenfindung
und Partizipation

- Bildung eines Lenkungskreises

- Revitalisierung oder Neugrindung von Arbeitskreisen

und Entwicklungswerk statten

- veranderung von regularen Entscheidungskreislaufen

- u.l, Grindung eines neuen Fachbereichs mit Bildungsbezug

2.2 eigentliche Strategien in Arenen

{3) Organisationen (weiter-) entwickeln (Kiirzel:
Organisation):

Projektmanagement und Schnittstellenmanagement zu bestehenden
Ressorts bleiben als Aufgabe, unabhangig davon, wie die einzelnen
Gremien genannt werden,

Uber die 1ahre geht der Trend dahin, das Spekirum von Gremien zu
konzentrieren.

Das grifte Hindernis ist der Ressortegoismus derVerwaltung.,

Der Beitrag der Bildungsherichte:

Die Organisation des Bildungsberichts ist eine Art organisatorisches
Zentrum, zentrale Aushandlungsbihne, Die &ffertliche Strahlkraft der
Berichte hat Binneneffelte fir die CE, die meist unterschatzt werden,
inhaltlich jedoch jedoch nicht hoch genug eingeschatzt werden kénnen,

13
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2.2 eigentliche Strategien in Arenen

(4) kollektives Wissen organisieren (Kiirzel: Wissen):

Wenn wir es hinbekommen, uns — mit Hife von Daten - aus elner
andaren Warte zu betrachiten, dann gelanden wir zu den
gewiinschten Veranderungen,

Eampf-Arena: Leitende Change-agents sind wichtig, missen jedoch
durch alle Akteure unterstitzt werden (kommunale
warantwortungsgemeinschaft),

Die Entwicklungsspanne reicht von isoliert benutzten Aspekten oder
Daten, hin zu reflexivemn, Obergreifendem YWissen zum eigenen
Standort:

L~

... hin zu Ubergreifendem Wissen

won isolierten Daten ... zum sigenen Standort

2.2 eigentliche Strategien in Arenen

{4) kollektives Wissen organisieren (Kiirzel: Wissen):

Feststellen |&sst sich eine L Kultur® reflexiven Wissens Uber sich und
andere, den ein Standort fir die (Selbst)Steusrung einsetzt,

Das grifte Hindernis® besteht in dem Sinne, dass manche Standorte
der suffassung sind, hinlanglich dber \Wissen zu verflgen, so dasses
nicht organisiert werden muss,

Der Beitrag der Bildungsberichte:
Mit Bildungsberichten ,lesen” Kornmunen ihre eigene Leistungsfahighkeit.

Da die Berichte dffentlich sind, wird die Unmaalichkeit extermer Yeragleiche
mit anderen Kommunen erannt.

Manche Kommunen reagieren mit eigenen Malistében darauf, z.B. indem
sie ihren relativen Lernfortschritt won Bericht zu Bericht abbilden.

2.2 eigentliche Strategien in Arenen

(5) Sichtbarmachung von Bildung (Kiirzel: Reprdsentation}:

Beschrieben sind hier dis AulBenwahrnehmung, das symbolizche
Kapital, die Reprasentation,

Durch Marketing flr Bildung lassen sich bewusst schwache
Interessen erreichien und die Bildungsfirderung verstetigen.,

Zudem lassen sich Partizipationswerte erhdhen.

Die Entwicklungsspanne reicht von , Programme sprechen fur sich”
bis hin zu einer erweiterten Sichtbarmachung, Reprasentation,
wWerbung fir Bildung:

|

von .Programme sprechen fir sich” . hin zu Werbung fur Bildung
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2.2 eigentliche Strategien in Arenen

{(5)Sichtbarmachung von Bildung (Kiirzel: Reprasentation):
Lokale Bildungslandschaften werden u.A, Ober lokale Bildungsberichte
darstellbar und erfabirbar: Hier ist die These der , Literalitat™
kommunaler B-Landschaften, u.A. durch Bildungsberichte:

- Komrunen beginnen, ihre Bildung selber zu lesen, das Verstandnis
guantitativ zu verbreitern und qualitativ zu vertiefen.

- Sogar einzelne Schulen verlinken sich . von unten” mit einer lokalen
Bildungslandschaft, siehe z.B, die Homepaage des Geschwister-

Scholl-Gymnasiums in Pulheim http:/fgsg.intercoasterdeficd).

- Die Kommune beginnt, ihre gesamte Angebotsstruktur in einem
Atlas" darzustellen:
bt e e bildung slands chaft-pulheim . de

3. Fazit

Es werden Erfahrungen in 5 kommunalen Arenen gewonnen,
Diese fallen pro Standort unterschiedlich intensiv aus:

[o——————————— ]

von politischer Unterstitzung ... bis zu langfristiger politischer
begrenzter Projekbe ... Unterstitzung der eigenen Struktur
vom Pochen auf eigene Fachlichkert ... his zur breiten Einkeziehung

verschiedener Professioneller

.. hin zuvernetzung und Struktur
als Ubergreifende Aufgaben

.. hin zu dbergreifendeam \Wissen
zum eigenen Standort

von abgegrenzten Einheiten ...
wor isolierten Daten ...

von .Programme sprechen fir sich” . hin zu Werbung flr Bildung

Ulbergang

Ich kinnte Thnen nun konkrete Beispiele aus LyQ-Kommunen
herichten,

jedoch haben es selbst die LvO-Kommunen nur schwer geschafft, ein
Beispiel aus einem Stadtteil auf einen anderen Stadtteil zu Ubertragen,
da schon ein paar Straflenzige weiter sich die soziale
Zusammensetzung der Schilerschaft, des Viertels usw, extrem
werandern,

Angesichts dessen bleibt nur, eigene Ideen vor Ort zu entwickeln -
und dazu michte ich Sie durch den Vortrag herzlich ermuntern,
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2. Bildungsperspektiven in Pulheim

Herr Beigeordneter Florian Herpel

Der Bildungsfachtag setzt sich auf den verschiedenen Ebenen mit Perspektiven fiir die Stadt Pulheim
auseinander. Verschiedene inhaltliche Aspekte werden an anderer Stelle erortert. Die folgenden Ausflihrungen
konzentrieren sich auf Bildungsprozesse und Gestaltungsmdglichkeiten, die sich fiir die Stadt ergeben kénnen

Auf welcher Grundlage findet die Diskussion zu Bildungsperspektiven statt?

Dies zu definieren, fallt zunachst schwer, da jeder, der sich mit Bildungsfragen befasst, einen unterschiedlichen
Blickwinkel auf dieses Thema hat. Ich werde daher die von mir im Weiteren vorzustellenden Perspektiven auf den
Bildungsbegriff abzustellen, der im Pulheimer Bildungsbeirat vor einigen Jahren entwickelt worden ist.

Hiernach orientieren wir uns (Bildungsbeirat vom 07.07.2011) an folgendem Leitsatz:

,Bildung ist Identitats- und Persénlichkeitsbildung sowie die Entwicklung von Gesellschaftsfahigkeit und umfasst
soziales, kulturelles und emotionales Lernen in formellen und informellen Bildungsprozessen.*

Dieser immer schon als etwas sperrig empfundene Satz beinhaltet mehrere Ebenen. So stellt die Differenzierung
des eigentlichen Lernens auf verschiedene fachliche Ebenen ab. Diese verschiedenen Ebenen werden, wie
vorher bereits dargestellt, in den Fachforen angesprochen.

Ich werde daher auf die Orte bzw. die Prozesse abstellen, in denen formell oder informell Bildung stattfindet.
Hieraus lassen sich die Aufgaben ablesen, die sich der Stadt stellen.

Die Aufzahlung der verschiedenen formellen und informellen Bildungsprozesse macht deutlich, dass es den
einen Lernort nie gegeben hat und wir heute mit Sicherheit davon ausgehen missen, dass Lemen ein so
vielschichtiger Prozess ist, dass er sich nicht auf den einen Ort oder die eine Lebensphase beschranken liefe.
Dies flhrt dazu, dass eine Vielzahl von Beteiligten an diesen Lernprozessen und aus den unterschiedlichen
Orten in die Arbeit einzubinden ist. Dies sind beispielhaft das familidre Umfeld der Kinder, formelle
Bildungseinrichtungen, wie z. B. Kindertagesstatten oder Schulen aber auch die informellen Bildungsrdume wie
Treffpunkte der Clique (Peergroup) oder andere Freizeitangebote.
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Bei aller Unterschiedlichkeit der Beteiligten und der Orte ist die Zielrichtung der Arbeit stets die gleiche: Es geht
letztendlich immer um die gleichen Kinder.

Daher ist die Frage zu erdrtern, welche Perspektiven stadtischen Handelns sich ergeben, wenn wir ,vom Kinde
her‘ denken?

Mit drei Perspektiven will ich mich einer Antwort ndhern.
Perspektive Nr. 1:

Eine wirksame Unterstutzung und Begleitung der Kinder in ihren Lernprozessen ist nur durch eine intensive
Netzwerkarbeit moglich. Die verschiedenen Bildungstrager und Beteiligte an Bildungsprozessen sind miteinander
zu vernetzen. Die schlichte Trennung, die es beispielsweise zu Beginn der Offenen Ganztagsgrundschule
gegeben haben mag, von 08.00 Uhr bis 13.00 Uhr findet Schule, danach bis 16.00 Uhr ,Betreuung* statt,
funktioniert zukiinftig nicht mehr. Dies bestatigt auch der gerade aktuell vorgelegte Bildungsbericht
,Ganztagsschule NRW 2014“. In diesem Bericht ist festgestellt worden, dass unter Qualitatsgesichtspunkten
auch in Zukuntft die Lehr- und Fachkraftekooperation im Blick zu behalten und zu starken ist. Deutlich wird, dass
die Zusammenarbeit — neudeutsch Netzwerkarbeit — wesentlicher Bestandteil einer gelingenden und
qualitatsvollen Arbeit ist. Eine Ubersicht aus der Stadt Pulheim verdeutlicht dies. In dieser Ubersicht sind die
verschiedensten Pulheimer Netzwerke dokumentiert. Die hinter diesen Netzwerken steckende Arbeit ist Beleg
dafiir, dass sich die an Bildungsprozessen beteiligten Menschen in der Stadt Pulheim bereits auf einen sehr
guten Weg gemacht haben. Dies wird von Rat und Verwaltung begleitend zu unterstitzen sein. Denn nur wenn
es uns gelingt, diese Netzwerke in ihrer Existenz zu sichern und ihrer Arbeit zu starken, kann qualitatsvolle
Bildungsarbeit auch zukiinftig geleistet werden.

2. Perspektive:

Eine qualitatsvolle Entwicklung der Bildungsperspektiven in Pulheim setzt Transparenz in den Beratungs- und
Entscheidungsprozessen voraus.

Bei den Uberlegungen zu dieser Perspektive stelle ich beispielhaft auf die eigentlich noch geltende Trennung
zwischen den sogenannten ,inneren“ und ,&uBeren“ Schulangelegenheiten ab. Hiernach ist das Land
verantwortlich fir das Lehrpersonal und die Bestimmung der unterrichtlichen Inhalte. Der Stadt kommt als
Schultrégerin die Aufgabe zu, die Gebaude zur Verfiigung zu stellen und das den Schulbetrieb begleitende
Personal vorzuhalten. Dies sind bekanntermaflen vorrangig die Sekretérinnen sowie die Hausmeisterinnen und
Hausmeister.

Die Abstellung auf den Schulbetrieb alleine greift zu kurz. Die Grenzen werden schon durch die
Jugendsozialarbeit im schulischen Kontext (=Schulsozialarbeit) iberschritten und gerade auch in Belangen des
Offenen Ganztags in den Grundschulen sind solche der Jugendhilfe zu beriicksichtigen. Die Trager der offenen
Ganztagsschulen haben anerkannte Trager der Jugendhilfe zu sein und die Jugendhilfe ist klassisch kommunale
Aufgabe.

Ist vor diesem Hintergrund die Trennung noch zeitgemafR? Ich glaube nein.

Der Grund ist, dass sich — allein vor der Ausgangslage des o. g. Bildungsbegriffes und der mittlerweile von den
meisten Beteiligten als notwendig erachteten Zusammenarbeit — diese Trennung kaum mehr aufrechterhalten
lasst. Vielmehr ist es erforderlich, in Abgrenzung zu den selbstverstandlich noch vorhandenen Kompetenzen und
Zustandigkeiten — die Stadt wird absehbar nicht fur Lehrerinnen oder Lehrer verantwortlich sein — dort eine
Zusammenarbeit zu suchen ist, wo dies aus inhaltlichen und uber die eigentlichen Zustandigkeiten
hinausgehenden fachlichen Notwendigkeiten geboten ist.
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Durch die sich hieraus ergebende immer enger werdende Verkniipfung ist auch die Transparenz von
Entscheidungsfindungsprozessen zu verbessem. Ich stelle hier beispielhaft auf den Schulbereich ab. Dies kdnnte
man auch in weiteren Diskussionen auf Kindertagesstatten erweitern. Da sich Kindertagesstatten aber zum Teil
auch in stadtischer Tragerschaft befinden und somit in andere Strukturen eingebunden sind, ist hier die
Ausgangslage eine etwas andere.

Fir den Schulbereich sollte daher meines Erachtens gelten, Beratungs- und Entscheidungsprozesse zu
finanziellen Angelegenheiten oder auch Planungsprozessen mit dem hdchstmdglichen Mal} an Beteiligung aller
Krafte zu gestalten.

Der Verwaltungsvorstand in Pulheim hat sich in diesen Tagen dieses Themas erstmals angenommen.
Richtigerweise sind wir noch zu keinen endgultigen Ergebnissen gekommen, da Schnellschisse hier
gleichermalden falsch waren. Das Thema ist aber in Angriff genommen und sollte mit der Perspektive nachster
Haushaltsberatungen nicht aus den Augen verloren gehen. Ich bin zuversichtlich, dass es uns gelingen wird, dem
Rat gegeniiber Vorschlage zu erarbeiten, die auf der einen Seite das hdchste Gut des Rates — die Wahrnehmung
des Haushaltsrechtes — selbstverstandlich nicht einschranken, aber eine transparente Entscheidungsfindung und
Partizipation der lbrigen Beteiligten gewahrleisten kénnen. Selbstverstandlich geht damit auch ein héheres Maf
an Verantwortung fir die (ibrigen Beteiligten einher.

Wird dies mit einem Machtverlust einhergehen?

Ich glaube nicht, da sich die Zeitpunkte einer ,Machtauslbung®“ verschieben, ohne dass die eigentlichen
Kompetenzen beschnitten werden. Neue Wege in der Entscheidungsfindung werden zu noch besseren
Ergebnissen fiihren.

Als weiteres Beispiel sei der Planungsprozess fir das Schulzentrum Brauweiler genannt. Hier haben die
Schulleitungen mit einem immensen Arbeitsaufwand eine Bedarfsplanung entwickelt, die nun in einem
partizipativen Planungsprozess in konkrete Plane umzusetzen sein wird. Erste Gesprache hierzu werden noch
vor den Osterferien stattfinden. Die Beteiligung an diesen Gesprachen und die Zusammensetzung der Runden
wird hierbei zum einen als Gradmesser fiir die Wertschétzung gegeniiber der bislang geleisteten Arbeit zu werten
sein. Zudem wird sich an diesem Planungsprozess ablesen lassen, wie zukinftige Entscheidungswege
ausgestaltet sein werden.

Ehrlicherweise werden auch sehr schnell konkrete Aussagen zur Finanzierung der dann in Rede stehenden
Vorhaben abgegeben werden miissen.

3. Perspektive

Wenn es uns gelingt, die beiden erst genannten Perspektiven zu realisieren, bin ich zuversichtlich, dass es uns
auch gelingen wird, die sich aus der dritten Perspektive ergebene Mdglichkeit im Stadtgebiet zu realisieren. Wir
stehen vor massiven Veranderungen in der Bildungslandschaft. Dies bezieht sich weniger auf die Schulformen.
Hier ist eine Entwicklung auf den Weg gebracht, die sich nicht mehr umkehren lasst und wo wesentliche
Weichenstellungen erfolgt sind.

Ich beziehe mich vielmehr auf das, was uns unter dem Gesichtspunkt der Inklusion in den nachsten Jahren noch
beschaftigen wird. Vorrangiges Ziel muss es hierbei zunéchst sein, die Inklusion aus der Nische des
Bildungsbereiches oder noch enger gefasst, aus der ausschlieflich schulischen Nische zu befreien. Die Stadt ist
hierbei Motor der stadtgesellschaftlichen Entwicklung. Wir missen eine Haltung zu dem einnehmen, was auf uns
zukommt. Mit allen gesellschaftlichen Kréften und Gruppen ist dann der Ausgestaltungsprozess zu betreiben.
Inklusion muss ein gesamtgesellschaftliches, stadtweites Thema werden.

19




Dokumentation 1. Pulheimer Bildungsfachtag am 21.3.2015

Auf den Bildungsbereich zurlickkommend, ergeben sich aktuell sehr gute und neue Méglichkeiten. So bin ich, bei
aller Kritik an den gesetzlichen Regelungen, dankbar dafiir, dass sich aus der aktuellen Landesgesetzgebung
und den vom Land und den Aufsichtsbehorden aufgezeigten Maglichkeiten zahlreiche Hinweise ergeben, wie wir
vor Ort eine wirklich inklusive Bildungslandschaft auf dem Weg in eine inklusive Stadtgesellschaft gestalten
kénnen. Erste Uberlegungen hierzu finden bereits unter Beteiligung einer Vielzahl von Fachleuten statt. Aus
ersten Uberlegungen ist ablesbar, dass wir modellhaft fir das Land eine Idee entwickeln konnen, die
beispielgebend sein kann.

So hat ein Vertreter der Bezirksregierung Kéln zum Ausdruck gebracht: ,Das Land schaut auf Pulheim!*
Verstehen wir dies als Ansporn und Verpflichtung, dieser Aufgabe gerecht zu werden.

Auch in diesem Zusammenhang kann eine Realisierung der Ideen nur dann gelingen, wenn ein hohes Maf} an
Kooperation der Beteiligten stattfindet, sich einzelne Handelnde in ihren Tatigkeiten dahingehend zurticknehmen,
einzelne Teilerfolge nicht als ausschlieflich ihre Angelegenheit zu verkaufen und wenn phantasievoll im Rahmen
der sich 6ffnenden Mdglichkeiten liber neue Strukturen nachgedacht wird.

Die dritte Perspektive lautet daher: Wir schaffen etwas Neues.

Dies wird die Kraft voraussetzen, sich von existierenden Strukturen zu |6sen. Es muss uns gelingen, die Ideen zu
konkretisieren, die sich abzeichnenden Mdglichkeiten nutzen zu wollen und die erkennbaren Spielrdume
auszugestalten.

Unter diesem dritten Gesichtspunkt bin ich sehr zuversichtlich, dass wir einen splrbaren Schritt in die richtige
Richtung gehen konnen. Die weiteren Beratungen werden zeigen, welche Mdglichkeiten tatsachlich zur
Verfiigung stehen und genutzt werden kénnen. Es bleibt spannend.

Zusammenfassend halte ich fest, dass die Bildungsperspektiven in Pulheim im Wesentlichen davon abhéngen
werden, welche Rolle zukinftig die einzelnen Akteure aus ihren Zustandigkeiten oder Funktionen einnehmen
werden. Eine wirklich erfolgreiche und nachhaltige Umsetzung der sich bietenden Mdglichkeiten ist m.E. nur dann
maglich, wenn eine enge und gemeinsame Arbeit an den einzelnen Themen zu gemeinsam vertretenen
Ergebnissen fihrt.

Alleingénge werden (iber kurz oder lang zum Scheitern verurteilt sein.
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3. Ergebnisse der Fachforen

Fachforum 1

Bildung im friihen Kindesalter

> Tiefes Foyer

Fachforum 1: Bildung im friihen Kindesalter

Gabriele Busmann, Stadt Pulheim, Bildungsbiiro / Kirstin Feichtinger, Stadt Pulheim, Jugendamt

Wissenschaftliche Untersuchungen aus Entwicklungspsychologie und Neurophysiologie belegen, dass in der
frihen Kindheit die Grundlagen und Voraussetzungen fiir erfolgreiche Bildungsverlaufe gelegt werden.
Grundlegend fiir eine erfolgreiche Bildungsbiografie ist die Entwicklung des Kindes gerade im sehr frihen
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Kindesalter. Vor diesem Hintergrund sind gute und gesunde Startbedingungen fiir alle - unabhéngig von der
sozialen Herkunft — erforderlich, um Chancengleichheit fir gelingende Bildungsbiografien zu erméglichen.

In der Entwicklungspsychologie wird die Bedeutung der psychologischen Entwicklung im frihen Kindesalter fiir
das weitere Leben des Kindes dargelegt. Dabei meint Entwicklung einen fortlaufenden Prozess, der stufenweise
oder phasenweise verlauft und der eine zunehmende Reifung beinhaltet. In der frihen Kindheit schreitet die
Entwicklung innerhalb kurzer Zeit voran (Bsp.: vom Liegen und Kinn anheben, (iber das Robben, bis zum
Laufen). In den ersten Lebensjahren wird einerseits der Grundstein fiir die weitere positive Entwicklung des
Kindes gelegt, andererseits wirken sich Versaumnisse negativ auf die weitere (Bildungs-)Biografie aus. Einflisse
auf die Entwicklung haben sowohl die genetische Ausgangslage des Kindes, als auch umweltbedingte Faktoren
(Sozialisation in der Familie, durch Gleichaltrige und in Institutionen, kulturelle und soziale Lebenssituation etc.)

Entwicklungspsychologie

Motorische, sprachliche und
kognitive Entwicklung,

Karperkoordination, visuelle
und kognitive Wahrnehmung,
Konzentrationsfahigkeit

Folgende Entwicklungsbereiche sind insbesondere im friihen Kindesalter von Bedeutung:
- Motorische und kérperliche Entwicklung
- Personlichkeitsentwicklung / Selbstbildung
- Aufmerksamkeits- und Konzentrationsfahigkeit
- Sprachliche Entwicklung
- kognitiv - geistige Entwicklung (Intelligenz, Gedachtnis, Moral etc.)
- sozial-emotionale und motivationale Entwicklung

Gesundheit

Schwangerschaft, U-Untersuchung,
gesunde Emahrung, Bewegung,

Fruhférderung, zahnarztliche und
Schuleingangsuntersuchungen

Bei der Entwicklung eines 0- bis 6-jahrigen Kindes spielen zudem gesundheitliche Aspekte eine herausragende
Bedeutung. Die Vorsorgeuntersuchungen in der Schwangerschaft sowie die vorgeschriebenen U1 - U9 -
Untersuchungen im Rahmen des bundesweit einheitlichen Programms zur Friherkennung dienen der Vorsorge
und friihzeitigen Erkennung von Entwicklungsverzogerungen und physiologisch bedingten Beeintrachtigungen.
Bei festgestelltem Bedarf kann zeitnah eine Behandlung veranlasst werden. Therapeutische und padagogische
MaRnahmen der Friihférderung (Gesundheitshilfe) stehen fiir O bis 6-jahrige Kinder mit besonderem
gesundheitlichem Unterstiitzungsbedarf (bei Behinderung oder drohender Behinderung) zur Verfligung. Durch
eine friihzeitige Forderung und Therapie kann schwerwiegenden Fehlentwicklungen, die sich negativ auf die
Bildungsbiografie auswirken wiirden, gerade im frihen Kindesalter erfolgreich entgegen gewirkt werden. Weitere
Bausteine zur gesunden kindlichen Entwicklung stellen eine gesunde Ernahrung und ausreichende Bewegung
dar. Im Kindergartenalter werden diese gesundheitlichen MaBnahmen durch zahnérztliche Untersuchungen und
die Schuleingangsuntersuchungen erganzt.
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Riskofaktoren

Behinderung, Férderbedarfe,
Kinderarmut, Migration,

suchtkranke oder psychisch
erkrankte  Eltern,  Allein-
erziehende, Teenager-Mtter

Bestimmte individuelle und / oder familidre und gesellschaftliche Umstande kénnen gerade im frithen Kindesalter
ein Risiko flir den weiteren erfolgreichen Bildungsverlauf mit sich bringen. Folgende Faktoren sollen hier
beispielhaft genannt werden:

Behinderung bzw. (nicht ausreichend behandelte) Férderbedarfe

Aufwachsen in familidrer Armut

Aufwachsen in Familien mit Zuwanderungsgeschichte (Migrationshintergrund)
Erkrankungen der Eltern (z.B. Suchtmittelabhangigkeit oder psychische Erkrankungen)
Uberforderungssituationen von alleinerziehenden oder sehr jungen Eltern

Zu den risikobehafteten Rahmenbedingungen von Kindern und Familien gehéren in Pulheim beispielweise
Faktoren wie materielle Armut (bei 8-10 % der Pulheimer Kinder unter 15 Jahren) und das Aufwachsen mit
alleinerziehenden Eltern (20 % der 0 bis 18-Jahrigen).

Jugendhilfe
Fruhe Hilfen

Hilfen zur Erziehung
Kinderschutz

In schwierigen individuellen bzw. familidren Lebenssituationen kann die Jugendhilfe mit ihren Angeboten zur
Unterstltzung von Kindern, Jugendlichen und Eltern in Anspruch genommen werden. Zu den Angeboten zahlen
beispielsweise:

Beratung von Eltern, Kindern und Familien

Unterstiitzung durch ambulante Hilfen zur Erziehung (Familien- und Betreuungshilfen,
Krisenintervention)

Trennungs- und Scheidungsberatung

Begleitung von straffalligen Jugendlichen und Prévention von Jugendkriminalitat

Beratung und Begleitung von Pflegekindern und Pflegeeltern

Hilfen flir junge volljahrige

Frihe Hilfen (die z.B. durch das BabybegriBungspaket zeitnah an Bildungs- und
Beratungsangebote heranfiihren)

Kinderschutz etc.

Zusatzlich stehen Angebote der Kinder- und Jugendférderung zur Verfiigung:
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- Vermittlung und Beratung bei der Suche nach Kita -, Tagespflege- und Spielgruppenplatzen
- Anmeldung der Ferienfreizeiten etc.
- Schulsozialarbeit vor Ort in den Grundschulen und im Jugendamt

Neben den Beratungs- und Unterstitzungsangeboten der Jugendhilfe gibt es in Pulheim die regularen
Betreuungsangebote in Kita und Tagespflege, offene Angebote der Familienzentren sowie weitere von der Stadt
bzw. von kirchlichen und freien Tragern vorgehaltene Angebote wie z.B. Spielplatze, Spielgruppen, PEKIP-
Gruppen efc.

Uiy fiv-
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Mit dem 2012 verabschiedeten Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG) wurden die Frithen Hilfen gesetzlich
definiert und bundesweit geltende Rahmenbedingungen fir verbindliche Netzwerkstrukturen geschaffen.

Definition Friihe Hilfen

,Neben alltagspraktischer Unterstiitzung wollen Friihe Hilfen insbesondere einen Beitrag zur Férderung der Beziehungs- und
Erziehungskompetenz von (werdenden) Mittern und Vatern leisten. Damit tragen sie maBgeblich zum gesunden
Aufwachsen von Kindern bei und sichern deren Rechte auf Schutz, Forderung und Teilhabe.

Friihe Hilfen umfassen vielfaltige sowohl allgemeine als auch spezifische, aufeinander bezogene und einander erganzende
Angebote und MaRnahmen. Grundlegend sind Angebote, die sich an alle (werdenden) Eltern mit ihren Kindern im Sinne der
Gesundheitsférderung richten (universelle/primére Pravention). Darliber hinaus wenden sich Friihe Hilfen insbesondere an
Familien in Problemlagen (selektive/sekundare Pravention). Friihe Hilfen tragen in der Arbeit mit den Familien dazu bei, dass
Risiken fiir das Wohl und die Entwicklung des Kindes friihzeitig wahrgenommen und reduziert werden. Wenn die Hilfen nicht
ausreichen, eine Gefahrdung des Kindeswohls abzuwenden, sorgen Friihe Hilfen dafiir, dass weitere MaRnahmen zum
Schutz des Kindes ergriffen werden.

Frihe Hilfen basieren vor allem auf multiprofessioneller Kooperation, beziehen aber auch birgerschaftliches Engagement
und die Starkung sozialer Netzwerke von Familien mit ein. Zentral fiir die praktische Umsetzung Friiher Hilfen ist deshalb
eine enge Vernetzung und Kooperation von Institutionen und Angeboten aus den Bereichen der Schwangerschaftsberatung,
des Gesundheitswesens, der interdisziplinaren Frihforderung, der Kinder- und Jugendhilfe und weiterer sozialer Dienste.
Frihe Hilfen haben dabei sowohl das Ziel, die flichendeckende Versorgung von Familien mit bedarfsgerechten
Unterstltzungsangeboten voranzutreiben, als auch die Qualitat der Versorgung zu verbessern."!

' (Nationales Zentrum fiir Friihe Hilfen)
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Die im Bundeskinderschutzgesetz vorgeschriebene Préventionskette beinhaltet eine primare Pravention fiir alle
Kinder (z.B. die Babywillkommensbesuche mit dem BegriiRungspaket). Diese Friihe Férderung sieht
Praventionsangebote fir alle Kinder von 0 - 21 Jahren vor wie z.B. Babybegrifung, Familienzentrum, U-
Untersuchungen) ohne Stigmatisierung oder Ausgrenzung (universelle Angebote). Die sekundére Pravention wird
durch Friihe Hilfen vorgehalten, die sich an Kinder von 0 bis 3 Jahren aus Familien mit Risikofaktoren (z.B.
Schwangere und junge Mitter und Vater in belastenden Lebenslagen) richten und gezielte Unterstiitzung z.B.
durch Familienhebammen anbietet. Davon zu unterscheiden ist die Friihférderung, die Angebote der
Gesundheitshilfe, z.B. therapeutische und padagogische Malinahmen beinhaltet. Diese richten sich an Kinder im
Alter von 0 - 6 Jahren, die einen besonderen gesundheitlichen Unterstitzungsbedarf aufgrund von Behinderung
oder drohender Behinderung haben. Dariber hinaus sind im Rahmen des Kinderschutzes von Seiten der
padagogischen Fachkrafte bei akutem Verdacht auf eine Kindeswohlgefahrdung und bzw. oder in konkreten
Gefahrdungssituationen sofortige Malnahmen zur Abwendung der Gefahrdung vorzunehmen (tertiare

Pravention).
Wﬂﬂﬂlﬂ:
13_
(0-3 JAHREN)

Frihforderung
GESUNDHEITSHILFE (Sammelbezeichnung far
therapeutische und padagogische
Malinahmen bei Behinderun
oder drohender Behmderungg

Fur die im Rahmen der Friihen Hilfen vorgeschriebene enge Vernetzung von Institutionen und Angeboten aus den
Bereichen der Schwangerschaftsberatung, des Gesundheitswesens, der Frihforderung, der Kinder- und Jugendhilfe und
weiterer sozialer Dienste wurde in Pulheim das ,Netzwerk Prévention in Pulheim (PiP*) geschaffen. Dieses Netzwerk wird
von der Steuergruppe Friihe Hilfen vorbereitet und trifft sich regelméRig zum Austausch und zur interdisziplinaren
Kooperation.
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Ergebnisse im Fachforum 1: ,Bildung im frilhen Kindesalter*

1. Bestandsaufnahme: Was ist gut und erhaltenswert in Pulheim?

.
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- Angebote der Sportvereine

- PEKIP-Gruppen - Elternkontakte werden gekntipft

- Vorbereitung auf die Kita-Zeit durch die Spielgruppen

- Spielplatze werden erhalten und gepflegt

- Kitaplatzvergabe nach Kriterien (nicht nach Datum der Anmeldung)

- BabybegriBungspaket

- Broschiire ,Willkommen in Pulheim” mit vielen Informationen flir Familien

- Familienzentren in (fast) allen Ortsteilen

- Information und Transparenz Uber Angebote der Familienzentren

- Niedrigschwelligkeit der Angebote > durch BabybegriiBungspaket

- Familienhebamme = Friihe Hilfen

- Begleitung junger Miitter

- Kooperation — Familienkrankenschwester — Frilhe Hilfen — offene Jugendarbeit
- Ubergreifendes Fortbildungsangebot, professions- und trageriibergreifend

- Austausch unter den Kitas

- Kurze Wege: z.B. Kita - KJP Herr Freiesleben

- Ubergang Kita-Schule-Kooperation

- Elternberatung: Austausch uber Schulkonzepte, Informationen Uber Grundschulen
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2. Entwicklungshedarfe: Wo ist eine Weiterentwicklung méglich bzw. notig?
- Ungewissheit ob Kitaplatz/ Tagespflege klappt (aktueller Platzmangel an Betreuungsplatzen)

- Ausbau Kitaplatze (langfristig angelegte Plane im Rahmen des Ausbaues der Betreuungsplatze liegen
vor und sollen umgesetzt werden, jedoch besteht aktuell ein Betreuungsnotstand)

- Der Kitaplatz wird schon im Alter von 1,5 Jahren flir das Kind gesucht, weil das Angebot an Kitaplatzen
fur Kinder ab 3 Jahren nicht ausreicht

- - Folge: Einschrankung des elterlichen Wunsch- und Wahlrechts

- Uberbelegung Kita = zieht sich bis in die Schule

- Das letzte Kitajahr sollte fir jedes Kind verpflichtend sein!

- BabybegriiRungspaket und ahnliche Angebote abgestimmt auf Eltern mit Migrationshintergrund

- BabybegriiRungspaket: zeitnah nach der Geburt den Besuch durch eine qualifizierte Fachkraft
ermdglichen, da die Inhalte und Informationen insbesondere fiir Eltern in den ersten Lebensmonate
hilfreich sind (aufgrund knapper Personalkapazititen finden die Besuche teilweise erst mehrere Monate
nach der Geburt des Kindes statt)

- Niederschwellige Anlaufstellen = Treffpunkte fur Eltern = Familiencafé

- Erreichbarkeit der Angebote bei eingeschrankter Mobilitat sichern (unzureichend ausgebautes
offentliches Verkehrsnetz).
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achforum ,Bildung im Wo ist eine
friihen Kindesalter” Weiterentwicklung

% wiinschenswert bz,

2.Entwicklungsbedarfe notig?

Prioritditensetzung der Entwicklungsbedarfe:

1. Mangel an Betreuungsplatzen in den Kindertagesstatten

2. Zeitnahe Besuche zur Ubergabe der BabybegriiRungspakete

3. Das letzte Kita — Jahr vor Eintritt in die Schule soll verpflichtend fir alle Kinder werden
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3. Wer (politische Gremien/ Verwaltung/ Bildungsinstitution) kann was zur Umsetzung beitragen?

1. Mangel an Betreuungsplatzen in den Kindertagesstatten

— Dem Mangel an Betreuungsplatzen ist mit einem verstarkten Ausbau der Kitaplatze zu
begegnen. Da in Pulheim weiterhin Neubaugebiete entstehen, wird vorgeschlagen, die
Vorgehensweise anderer Kommunen zu berlcksichtigen und bei der Vermarktung der
Baugrundstiicke Investoren fir die bauliche Errichtung von Kindertagesstatten zu suchen. Die
so errichteten Gebdude konnen dann an den stadtischen Tréger oder private bzw. kirchliche
Trager vermietet werden.

— Kommunalpolitik und Verwaltung (Jugendamt) sind gefragt, eine Transparenz Uber die
Uberbelegung der Kindertagesstatten zu schaffen.

2. Zeitnahe Besuche zur Ubergabe der BabybegriiRungspakete

Bei ~den  Babybegrifungsbesuchen  werden  durch  die qualifizieten  Fachkrafte
(Kinderkrankenschwester, Hebammen) Kontakte geknlpft, die kurze Wege und niederschwellige
Unterstiitzung ermdglichen. Damit die Eltern friihzeitig nach der Geburt des Kindes Uber Betreuungs-,
Beratungs- und Unterstlitzungsangebote in Pulheim informiert werden konnen, wird ein  Ausbau der
Personalsituation (z.B. zusatzliche Honorarkrafte) fur wichtig gehalten.

Das letzte Kita — Jahr vor Eintritt in die Schule soll verpflichtend fiir alle Kinder werden

Da die Entscheidungskompetenz hierfiir auf Landes- bzw. Bundesebene liegt, sind politische Vertretung,
Verwaltung und Bildungsinstitutionen gefragt, ihre Argumente fir die Einflihrung eines verpflichtenden
Kita-Jahres an die Entscheidungstréger heranzutragen.
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Fachforum 2

Bildung von Kindern und
Jugendlichen im Schulalter

= Biihne groBer Saal

Fachforum 2: Bildung von Kindern und Jugendlichen im Schulalter

Alexander Mavroudis, Fachberater fiir die Kooperation von Jugendhilfe und Schule im LVR-Landesjugendamt
Rheinland / Andrea Wagner, Fachberaterin fiir die Kooperation von Jugendhilfe und Schule im Jugendamt der
Stadt Pulheim

LR:Landes|igendan
A II"JKIII .-"l.l.:II% E
LV =L i fuu il it Ml il
LyR-Albrtsilung Jugendfbrderung

ﬂualnai fiir Menschen

Bildung von Kindern und Jugendlichen im Schulalter in Nordrhein-Westfalen
Beobachtungen & Entwicklungen aus der tiberértlichen Perspektive der Fachberatung

Input von Alexander Mavroudis

AUFWACHSEN IN DER MODERNEN GESELLSCHAFT
Ein kurzer, analytischer Blick auf das ,,groRe Ganze*“

Der 14. Kinder- und Jugendbericht wirft ein Schlaglicht auf Aufwachsen heute und die Herausforderungen - nicht
nur fiir die Kinder- und Jugendhilfe.
= Mebhr an offentlicher Verantwortung fiir das Aufwachsen von Kindern und Jugendlichen (Forderung des 11.
Kinder- und Jugendberichts) ist Realitit.
Beispiele: Der Ausbau von Ganztagsschulen, von U 3-Betreuungsplatzen und von Friihen Hilfen ...
= Wohlfahrtspluralismus:
» Vom Nebeneinander und dem Konkurrenzdenken hin zum Miteinander, der gemeinschaftlichen
Verantwortungsiibernahme (Governance) von ...
Markt: Unternehmen, Betriebe
Staat: Verwaltungen, Politik, Justiz
Zivilgesellschaft: Kirchen, Wohlfahrtsverbande, Vereine, Stiftungen
Gemeinschaften: Familie, Freundeskreis, Selbsthilfegruppen
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Der Staat, die 6ffentlichen Amter mit Doppelrolle: Anbieter von Unterstiitzungsleistungen und politisch-
hoheitliche Gesamtverantwortung, verbunden mit einem partnerschaftlichen Steuerungsauftrag.

= Gerechtes Aufwachsen gelingt nur, wenn es fiir Kinder, Jugendliche und Familien von Anfang an
unterstiitzende Hilfestellungen gibt.
Der Abbau herkunftshedingter sozialer Ungleichheit muss zentraler Bezugspunkt der Analyse
gesellschaftlichen Aufwachsens sein.

Diese Empfehlungen reflektieren die Diskussion iiber Bildung nach PISA und den Shell-Jugendstudien seit 2003.
Die Forderung auch hier:
Schulen und die Bildungsorte und Lernwelten der Kinder- und Jugendhilfe miteinander verzahnen und
sozialrdumlich ausgestalten.

Die Herausforderung fiir alle professionellen Akteure:
Das Denken in und innerhalb der Institutionen und Systeme sowie deren Eigenlogik iiberschreiten — die
verbindende Leitfrage ist:

Was brauchen Kinder, Jugendliche und ihre Familien, um gerecht aufwachsen und gut leben zu knnen?

STRUKTUR- UND KONZEPTQUALITATEN DER KOOPERATION VON JUGENDHILFE UND SCHULE IN
NORDRHEIN-WESTFALEN

In vielen bildungspolitischen Programmen und Praxisfeldern in NRW ist die Kooperation als Leitgedanke verankert.
Das betrifft:
= Landesgesetze und Erlasse von Schulministerium und Jugendministerium.
(z.B. Kinder- und Jugendférderungsgesetz NRW, Schulgesetz NRW, Erlasse zum Ganztag, zur
Schulsozialarbeit.)
= Ein sich schrittweise 6ffnender Bildungsbegriff, der neben formalen auch informelle und nonformale
Lernfelder umfasst.
— Die Multiprofessionalitat: Lehrkrafte, sozialpadagogische Fachkrafte und Trager als Bildungspartner am
Lern- und Lebensort Schule.
Der Blick auf Bildungsorte der Kinder- und Jugendhilfe in Sozialrdumen und Regionen.
Die Rolle der kommunalen Amter: Schulentwicklungs- und Jugendhilfeplanung sollen aufeinander
abgestimmt werden - Bildung in gemeinschaftlicher Verantwortung von Schulen, Schulaufsicht,
Schulverwaltung und Jugendémtern.
= Damit einhergehend: Die Vernetzung der Bildungsakteure in Bildungs- und Praventionsnetzwerken.

Ul

Mit anderen Worten: Diskutiert wird in der Regel nicht mehr das OB, sondern nur mehr das WIE der Kooperation
von Jugendhilfe und Schule!

Eine Grundlage fiir Entwicklungsprozesse hin zu kommunalen Bildungslandschaften, die mehr sind als ,,nur” gut
ausgebaute Schullandschaften:
Ein ganzheitlicher Bildungsbegriff!

Beispielhaft - die Verstandigung, die bei der 2. Sitzung des Bildungsbeirates Pulheim am 07.07.2011 erfolgt ist:
»Bildung ist Identitéts- und Persénlichkeitsbildung sowie die Entwicklung von
Gesellschaftsfahigkeit und umfasst soziales, kulturelles und emotionales Lernen in formellen und informellen
Bildungsprozessen.”“

Zentral ist zudem der ,,Dreiklang” in der Gestaltung von Bildungslandschaften, es geht um die Weiterentwicklung
von:

» schulischen Bildungsregionen.

» Bildungsregionen der Kinder- und Jugendhilfe sowie
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> von beiden Systemen gemeinsam gestalteten, kooperativen Bildungsregionen.

Nur als Hinweis: Dartiber hinaus gibt es sicherlich noch weitere Bildungsregionen und zu beteiligende Akteure (z.B.
Blrgervereine, Nachbarschaftsinitiativen). Ein Beispiel sind von Kindern und Jugendlichen selbst gestaltete ,Bildungsorte® —
z.B. in den Sozialrdumen.

Bildungsregionen der Kinder- und Jugendhilfe und von beiden Systemen gemeinsam gestaltete,
kooperative Bildungsregionen
Eine ausschnitthafte Ubersicht — orientiert an der Lebensbiografie von Kindern und Jugendlichen

Die Grundschulzeit - Kinder von 6 bis ca. 10 Jahren
> Kooperative Praxis fast flichendeckend gewachsen.

> Ubergang von der Kita in die Grundschule iiber Bildungsvereinbarung als kooperative Schnittstelle in
Verantwortung beider Systeme verankert.
Vielerorts kommunal abgestimmte Vereinbarungen, die Ablaufe und Zusammenarbeit im Ubergang von der
Kita in die Grundschule regeln. Hierzu kénnen gehéren:
o Vernetzung auf Einrichtungsebene (Kitas, Familienzentren, Schulen der Primarstufe).
o Gegenseitige Hospitationen von Erzieherinnen/Erziehern und Lehrkréften.
o Abgestimmte Elternarbeit u.v.m.
> Der offene Ganztag als flaichendeckende kooperative Bildungsregion.
o AuRerschulische Trager der Kinder- und Jugendhilfe gestalten mit.
o Multiprofessionalitat und Vielfalt der Bildungsangebote.
o Kommune plant und steuert und finanziert mit.
o Ergénzende Unterstiitzungsangebote — z.B. um Kinder integrativ zu fordern.
» Vereinbarungen zum Kinderschutz zwischen Schulen, Tragern und Jugendémtern.

Schon immer vorhanden: Die Bildungsregionen der Kinder- und Jugendhilfe!
»  Einrichtungen der (offenen) Kinder- und Jugendarbeit
» Jugendverbdnde
> (Préventive) Beratungs- und Unterstiitzungsleistungen, u.a. aus dem Bereich der Hilfen zur Erziechung/ASD
> Ferienangebote u.v.m.

Eine bunte Angebotslandschaft - iiberall finden unterschiedlich ausgerichtete Bildungsprozesse statt.

Die Einrichtungen und Fachkréfte sind eine wichtige Unterstiitzungsressource fiir Kinder und Familien.

JUGENDLICHE BEGLEITEN - 10- BIS 18-JAHRIGE IM BLICK

Bildungsregionen der Kinder- und Jugendhilfe fiir Kinder sind gleichermaRen gedffnet fiir
Jugendliche!
»  Einrichtungen der (offenen) Kinder- und Jugendarbeit
» Jugendverbénde
» (Praventive) Beratungs- und Unterstiitzungsleistungen, u.a. aus dem Bereich der Hilfen zur Erziehung/ASD
> Ferienangebote

Zunehmend bedeutsam: Aufsuchende, mobile Angebote (Streetwork) an ,,Bildungsorten®, die Jugendliche im
offentlichen Sozialraum selbst gestalten!

Hinzu kommen Einrichtungen und Angebote der Jugendsozialarbeit im Ubergang von der
Schule in den Beruf (Beratungsstellen, Jugendwerkstatten ...).
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Wichtig: Das Jugendamt hat die Gesamtverantwortung und steuert Inhalte und
Angebote/Einrichtungen - z.B. liber den kommunalen Kinder- und Jugendférderplan.

Kooperative Praxis — viel Bewegung an verschiedenen kooperativen Schnittstellen.

Kooperative Projekte, z.B. von OTs oder Jugendverbanden mit Schulen im Sozialraum.
» Gemeinsame Projekte zu Themen wie Selbstbehauptung, Sexualitét ...
> Ubermittags-/Lernbetreuung in Jugendeinrichtungen.
» Gemeinsame Erkundung des Sozialraums.
» Zusammenarbeit in Sozialraumkonferenzen ...

Der Ganztag als Kooperationsfeld.

» Einzelne Angebote und/oder die Tragerschaft fiir den auBerunterrichtlichen Bereich
durch Jugendhilfetrager und ihr Personal.
Optional: Benachbarte Einrichtungen werden als ,,anderer” Lernort fiir Ganztagsangebote genutzt.
Jugendamt begleitet und unterstiitzt (z.B. bei der Tragersuche) — und bringt idealerweise (iber die
Jugendhilfeplanung erkannte Bedarfe mit ein.
Wie in der OGS: Kooperation mit dem Jugendamt beim Kinderschutz und bei der Entwicklung eines
inklusiven Lern- und Lebensortes Schule.

YV V VY VYV

Schulsozialarbeit in gemeinsamer Verantwortung, ungeachtet der Tragerschaften ...

ENTWICKLUNGSBEDARFE - AUCH AUS SICHT VON KINDERN UND JUGENDLICHEN

Es gibt noch viel zu tun in den Bildungslandschaften in Nordrhein-Westfalen .... Einige exemplarische Hinweise

Durch U 3-Ausbau, die friithen Hilfen: Fachliche Aufmerksamkeit sowie Ressourceneinsatz zuletzt sehr auf ,,kleine*
Kinder konzentriert. Deshalb: Kinder und Jugendliche im Schulalter miissen wieder mehr in den Blick genommen
werden.

NRW-Jugendstudie 2014 stellt fest: Jugendliche haben hohe Bildungsambitionen.

Aber: Studien belegen, dass eine bestimmter prozentualer Anteil der Jugendlichen diese Ziele nicht erreichen kann,
da sie in der Teilhabe eingeschréankt sind. Welche praventiven Hilfestellungen kénnen hier die Akteure in den
Bildungslandschaft geben?

Weiterhin festgestellt wird: Zunehmender Leistungsdruck und fehlende Freizeit durch u.a. den Ganztag!

Deshalb: In der Entwicklung von Bildungslandschaften geht es nicht nur um den Ausbau von Bildungsorten und -
zeiten, sondern auch um die kritische Reflexion i.S.v.: Wo kdnnen gezielt mehr Freirdume - zeitlich, inhaltlich usw. -
fiir Kinder und Jugendliche geschaffen werden? Wo kénnen verbesserte Beteiligungsmoéglichkeiten geboten

werden?

Wo kénnen wir Kinder und Jugendliche vielleicht auch einfach mal mehr ,,in Ruhe lassen“?!
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Anschlieend an den Input zur Bildung von Kindern und Jugendlichen im Schulalter aus tberértlicher Perspektive
(Alexander Mavroudis) erlauterte Frau Wagner die Situation in Pulheim anhand des folgenden Schaubilds.

Leitlinien (berang
it = (rundsdule.
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Ergebnisse im Fachforum 2: Bildung von Kindern und Jugendlichen im Schulalter

——— - w
Fachforum _Bildung von Kindern

i e W S Was ist gut und <

erhaltenswert in
Pulheim?

[Tt
1.Bestandsaufnahme

1. Bestandsaufnahme: Was ist gut und erhaltenswert in Pulheim?

- Kommunikation im Schulzentrum
- Kooperation Schulzentrum Brauweiler
- Profilkurse
= Sport
=> Theater
- Zukunfts- und ergebnisorientierter ,Mikrokosmos' Horionschule Sinnersdorf
- Zusammenarbeit Eltern/ Schule
- Hohe Qualitat der Ganztagsbetreuung und deren Vernetzung mit den Schul(leitung)en
- Qualitat der OGS erhalten
- Inklusion
- Dass Inklusion unausweichlich kommt

- Infrastruktur
- Beratungszentrum/ Multiprofessionalitat
- Kontakt (Kultur) auferschulisch
- Viele Personen schauen auf ein Kind
- Offene Stelle fur Eltern, Kinder, Jugendliche
- Kooperation im Einzelfall
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- Ehrenamtliches Engagements

Offene Jugendeinrichtungen
- Ort, der (noch) (vor Wirtschaft) schiitzt
- Ort, an dem Jugendlicheandere Jugendliche treffen
- Offener Treff — ohne Programm, zwischen den verplanten Tagen
- Niedrigschwellig/ kostenlos ,Jeder kann mitmachen*
- Spontan reagieren, eigenen Raum bieten
- Niedrigschwelligkeit
- Verlassliche Strukturen Ansprechpartner
- Freiraum fir Kinder und Jugendliche

- Schulsozialarbeit

- Netzwerk Stadtschulleiterkonferenz/ Experten

- Netzwerkarbeit

- Vernetzung Jugendamt/ Schulpsychologischer Dienst
- Ort, an dem Fachexperten zur Verfligung stehen

- Netzwerkarbeit (Kooperation mit aulerschulischen Partnern z.B. offene Jugendarbeit)
- Netzwerkarbeit mit Schule, Kita, Praxen u.a.

- Kooperation als Anliegen

- AGOT

- Kooperation Jugendamt

- Austausch Bildungseinrichtung

- Kommunikation (Fachbereiche, Schnittstelle)

- Vernetzung unter den Schulen

- friihzeitiges ,Auf den Weg machen/ gehen®

- Ubergang Schule — Beruf

- GiP e.V.: padagogische Grundlagen, fachliche Kompetenz
- GP

- Bedarf der Forderschulen in Pulheimer Schullandschaft
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2. Entwicklungsbedarfe: Wo ist eine Weiterentwicklung wiinschenswert bzw. notig?

© Fachforum .Bildung von Kindern ist ej
- skt Wo ist eine
Jugendii Weiterenlwicklung
winschenswert baw.

2.Entwicklungsbedarfe notig?
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- Raum
- Raume und Finanzen, Schulzentrum Brauweiler
- R&umliche Bedingungen
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- Priorisierung von Projekten und Aufgaben
- Zuwenig Zeit um ins Detail zu gehen
- Keine Teilnahme an Gestaltung des Schulwesens (Kinder- und Jugendpsychiater)

- Kooperation offene Jugendarbeit - Schule auf Augenhdhe, feste Strukturen vs. Freirdume,
- Ort der zur lebensfremden Passivitat zwingt

- Bildungsbiographie ohne Briiche, starke Kinder, starke Eltern

- Gleiche Bildungschancen: finanzielle Férderung von Familien die nicht im SGB Il Bezug stehen
- Willkommenskultur z.B. Fliichtlinge

- Willkommenskultur

- Briliche in Bildungsbiografien

- Thematik Seiteneinsteiger ohne Sprachkenntnisse

- Integration von Zuwandererfamilien

- +> Foérderangebote

- Klarung, was mit Kindern passiert, die aus dem Pulheimer Schulsystem rausfallen

- Qualitétstiberprifungen/ -steigerungen

- Offenheit
- Anerkennung
- Politische Diskussions- und Entscheidungskultur auf Augenhéhe

- Stérkung und ldsungsorientierte = spirbare, pragmatische Elternvertretung fir Pulheimer Schul-
landschaft

- Musikschule: Zugang in den Schulalltag, Rdume, Zeiten und Anerkennung
- Musikschule: Information tber anstehende Entscheidungen

- Freirdume fir Individualitat

- Mehr Raum zum eigenen Entwickeln

- Entwicklungsbedarf: Bolzplatze/ Platz fiir Jugendliche und junge Erwachsene
-+ > Forderangebote

- Luft zum Atmen fir Kids

- Stérkung der fachlichen Kompetenz der OGS

- Bedarf der Forderschulen in Pulheimer Schullandschaft / Inklusion in einzelnen Schulen fragwiirdig
- Inklusion von allen fiir alle

- freie Zeit" fir Schiilerinnen (Partizipation)

- Einbeziehung der Adressaten (Schiiler und Eltern)

- Verantwortungstbernahme von Schilerinnen und Schilern und Beziehung ermdglichen

- Schilermitbeteiligung (Basisdemokratie) an allen Belangen, die sie betreffen

- Selbstgesteuertes Lernen (Schiiler)

- Bedarfe von Jugendlichen/ Jugendverbanden einbeziehen - Feedback

- Know-How Hauptschule erhalten und nutzen
- Gemeinsamer Trager Schulzentrum Brauweiler
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3. Umsetzungsideen: Wer (politische Gremien / Verwaltung / Bildungsinstitution) kann was zur

Umsetzung beitragen?

Eine Konkretisierung der gesammelten Bedarfe hinsichtlich der Frage, wer hier jeweils wie gefordert ist und
welche ,Aufgaben” hat, ist in dem Forum aus zeitlichen Griinden nicht mehr gelungen. Die gesammelten Bedarfe
kénnen aber den politischen Gremien, der Verwaltung und den (Bildungs-) Institutionen wichtige Hinweise im

Hinblick auf diese Fragen geben.

Riickblickende Anmerkungen (Alexander Mavroudis, LVR)
Die Bildungslandschaft in Pulheim hat eine hohe Qualitt, sowohl bezogen auf die in den letzten Jahren

gewachsenen Angebots- und Kooperationsstrukturen als auch was die Qualitdt der Angebote an den
verschiedenen Bildungsorten und die gelebte Multiprofessionalitét betrifft. ,Viele Augen schauen auf die Kinder.”
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Etabliert hat sich ein in der Regel partnerschaftlicher Umgang aller Akteure der Bildungslandschaft untereinander:
Schulen, Trager, (Beratungs-)Einrichtungen, Amter.

Es gibt aber auch deutliche Entwicklungsbedarfe. Diese betreffen:

= die rumlichen Bedingungen (Gebaude, padagogische Raume, Ausstattung) an einzelnen Bildungsorten

= ein Mehr an Gestaltungsspielrdumen fiir die professionellen Akteure, das heiflt u.a.: bessere /
friihzeitige Einbindung in Planungsprozesse, weniger vorgegebene padagogische Ablaufe/Rahmungen

= ein Mehr an Gestaltungsspielrdaumen fiir Kinder und Jugendliche, das heilt u.a.: Lobbyarbeit fiir mehr
Frei-Zeit und fur offene, selbstbestimmte (Lern-)Zeiten

= damit einhergehend: die Anerkennung individueller Interessen, Bedarfe, Lernstrategien von Kindern und
Jugendlichen sowie

= ein Mehr an echter Beteiligung!

= den Schutz vor Uberlastung, auch hier bezogen auf die Erwartungshaltungen an Bildungseinrichtungen,
deren Lehr- und Fachkrafte sowie auf Kinder und Jugendliche (Stichwort Leistungsdruck — keine freie
Zeit mehr)

= eine - auch padagogische - Willkommenskultur fir Kinder und Jugendliche in schwierigen
Lebenssituationen (z.B. Fluchtlingskinder)

= |etztendlich die Inklusion aller Kinder und Jugendlichen.

Eine Konkretisierung der gesammelten Bedarfe hinsichtlich der Frage, wer hier jeweils wie gefordert ist und
welche ,Aufgaben” hat, ist bei dem Forum nicht mehr gelungen. Aus den gesammelten Bedarfe lassen sich aber
gleichwohl ableiten,

» wo Verwaltung,

» wo politische Gremien,

» wo Einrichtungen und die dort tatigen padagogischen Lehr- und Fachkréfte
gefordert sind.

Hier kénnte deshalb auch gut nach einem Jahr, beim 2. Pulheimer Bildungsfachtag, nachgefragt werden: ,Was
wurde von wem wie umgesetzt?*
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Fachforum 3: Ubergang Schule - Beruf

Beate Janson / Nadine Heyer, Rhein-Erft-Kreis, Amt f. Schule und Bildung, Kommunale Koordinierung Ubergang
Schule und Beruf
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Fachlicher Input zum Ubergang Schule - Beruf

Rhein-Erft-Kreis
———

Landesinitiative
Kein Abschluss ohne
Anschluss —

H
i
¢
H

Ubergang Schule-Berufin NRW

/KEIN ABSCHLUSS °
NE ANSCHLUSS

bergang Schule - Berut in NFW

A AU Schuk Und Blkung, Abeeilng Benuiahrineknang

Rhein-Erft-Kreis
——

KAoA fiir alle und mit System

Alle Jugendlichen ab Klasse 8 werden in den Blick
genommen - in allen Schulformen

se0 000

« Die Berufsorientierung soll systematisch erfolgen,
die einzelnen Bausteine bauen aufeinander auf

Die Basisbausteine sind fiir alle Jugendlichen
verbindlich > Mindeststandard fiir alle

+ KAoA ist kein Projekt sondern ein System, dass
sukzessive bis 2020 ausgebaut werden soll

Ao, U SChis und BOUNg, ACGEIrg InUBmahiorkrenrg

Rhein-Erft-Kreis
—_———

Hintergrund der Landesinitiative

Ausbildungskonsens NRW

¥ Landesregierung, Wirtschaft, Gewerkschaften,
Arbeitsvenwaltung, kommunale Spitzenverbande

I

e

» 18.11.2011; ,Neues Ubergangssystem” wird
heschlossen

¥ Systematische Berufs- und Studienorientierung fur
alle Jugendlichen flachendeckend und nachhaltig

¥ Flachendeckende Umsetzung bis 2020

A AU Schuk Und Blkung, Abeeilng Benuisahrieknag

Bausteine
der Studien- und Berufsorientierung
« Potentialcheckin Klasse 8

+ Berufsfelderkundung in Klasse 8

=Ty

« Beratung durch Eltern, Lehrkrafte,
Berufsberater,......

« Portfolio (Berufswahlpass) zur
Dokumentation der Berufsorientierung

» Anschlussvereinbarung ab Klasse @

Are U b und Bikiung, Aberinng Benuvahicriaetenng

Rhein-Erft-Kreis
————

KAoA im Uberblick: 4 Handlungsfelder

1. Berufs-und Studienorientierung
= fiir alle Jugendlichen ab Klasse 8

I (

e

2. Ubergangsangebote
> fir Jugendliche mit Unterstiitzungsbedarf

3. Duale Ausbildung
> Steigerung der Attraktivitat

4. Kommunale Koordinierung

Ame AU Schuk Und Blkung, Abeeilng Benuisahrineknng
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Rhein-Erft-Kreis
e —

Potentialcheck

s Potentialcheck® in Klasse 8

s zur Ermittlung wvon Interessen und Potentialen
{stirkenorientiert)

prr

s Setting: 1 Tag mit verschiedenen {praktischen) Tests

und Gruppeniibungen, durchgefiihrt von externen
Auftragnehmern

o Abschlussgesprach mit Eltern und ggf. Lehremn

Are AL Schuk und Bikung, Abeiing Berutahicriaeknng




Dokumentation 1. Pulheimer Bildungsfachtag am 21.3.2015

Rhein-Erft-Kreis
——

Stand im Rhein-Erft-Kreis

» Potentialcheckan allen weiterfilhrenden
Schulen Standard seit 2008 (jahrlich knapp
5.000 Jugendliche)

¥ 38 Schulen sind bisher in KAoA eingestiegen
¥ Gremien- und Netzwerkarbeit [&uft ...

T 00000

¥» Kommunale Koordinierungsstelle ist
eingerichtet

A T SR LN BIKUNG, ADGE1Lng BenUiedhorkreenng

Rhein-Erft-Kreis
——

Ubergang Schule-Beruf :

®

®

L ]

» Berufsvorbereitende Mabnahme (Agentur flir Arbeit) .g
-> 193 Platze in Bergheim, Frechen, Wesseling H

1

s Produktionsschule (Agentur flir Arbeit / Jobcenter) ;

-> 80 Platze in Bergheim, Briihl

Aktivierungshilfe (Jobcenter)
-»> 79 Platze in Bergheim, Briihl, Frechen

o Jugendwerkstatt (Kommunale Jugendhilfe)
-»> 13 Platze in Bergheim

s Reha-mabnahmen (Agentur fir Arbeit)

AT TUP SCHUR UNd BIKLNY, ADRTng Berudhicriaeknng

Rhein-Erft-Kreis
—_———

[ ]

Schulen in KAoA im Schuljahr 2014/2015 .

H

e e

Schulen | KhoA-Schulen H

Férderschulen 1 10 1% :
Hauptschulen 12 11 2R
Realschulen 15 8 53 %
Gymnasien 14 [ 43 %
Gesamtschulen 4 3 TR

A AU Schuk Und Blkung, Abeeilng Benuizahorireknang

Rhein-Erft-Kreis
—_———

:
.

= Agentur fiir Arbeit Brihl = Kreishandwerkerschaft :
+ Schulaufsicht des Rhein- Rhein-rf ;
Erft-Kreizes = IHK Kaln ]

= Bezirksregierung Kidln = Handwerkskammer Kiln ;

Rhein-Erft-Kreis

Arbeitgeber verband Kéln

= “ertreter aller Schulformen = DGE Region Kaln-Bonn

= Regionale Schulberatungs- = Landschaftsverband Rhein-
stelle land

= Jobcenter Rhein-Erft = KURS

= Kormunen irm Rhein-Erft- = Regionalagentur Region
Kreis Kiln

Are AU Schuk und Bikung, Abeiing Berutdhicriaeknng

Rhein-Erft-Kreis
————

Herausforderungen fir die Region

Bereitstellung won Flatzen fir BFE in ausreichender Zahl

+ Malnahmen entwickeln, um die Attraktivitat der dualen
Aushildung Zu steigern

T 0000

+ ForJugendliche mit besondererm Unterstitzungshedarf
passgenaues und systematisches Farderangehot
schaffen

¥ Wichtig: gute Praxis weiterentwickeln und anpassen!

Ame U Schuik red Blkng, Abseilng Benutahirinekeng

Rhein-Erft-Kreis
———

Ansprechpartner fiir alle

Kommunale Koordinierungsstelle Ubergang Schule-Beruf
Rhein-Erft-Kreis, Der Landrat

i 0000

Willy-Brandt-Platz 1, 50126 Bergheim . %

g R
Tel.: 02271-83 45 71 . -
tAail: kommko@rhein-erft-kreis.de 2

wwni, berufsorientierung-rek. de

A TUr 3chi und Blkiung, Absting Berutvahicriaeknng

Rhein-Erft-Kreis
————

L ]

Schulen in Pulheim s

[ ]

.

.

[Schule _______[Schulform | EintrittKhod i

LWR Danatus Schule Fas Schuljahr2014/15 _§D

Schule an der Jahnstrafie Fas Schuljahr2015/16 E

GHS Pulheim HS Schuljzhr 201314 H
Arthur-Koepchen-Realschule RS Schuljahr 2013514
Marion-Danhoff-Realschule RS Schuljahr 2013714

Geschwister-Scholl-Gymnasium  Gym “oraus. Schuljahr

2016417
hbtei-Gymnasium Gym Schuljahr2015/16
Papst-Johannes-Gesamtschule GeS MNoch offen

Amtfr Buhule und Bidung, Abillung Esnfe:ahiorenisrng

Rhein-Erft-Kreis
——

Weitere Infos:
http:/ fwannw ketnabschlussohneanschluss. nrw. de
http:/ fwanew berufsorientierung-nrw. de

e 90000

Vielen Dank fiir lhre Aufmerksamkeit

Are AU 5chuk und Bikung, Abeiing Berutdhicriaeknng
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Ergebnisse im Fachforum 3: ,,Ubergang Schule - Beruf*

1.

Bestandsaufnahme: Was ist gut und erhaltenswert in Pulheim?

J—

-

Was ist gut und
erhaltenswert in

Fachforum ,Ubergang
schule — Beruf”

5 e Pulheim?
ot Ei ?\,.M','u;f”r |
1. Bestandsaufnahme

WOV,
dertag e 1 L
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- Potentialcheck

- Schulpraktikum / Betriebspraktikum

- Infowoche Oberstufe

- Studifinder (https://www.studifinder.de/)

- Messen (Kdln)

- Vorstellung von Unternehmen, Dualer Ausbildung und des Dualen- Studiums (Kombination von
Ausbildung & Studium) in der Schule unterstiitzen

- Schulsozialarbeit

- Offenheit der Schulen flr Beratung fiir andere Schulformen (Bsp.: Berufskollegs)

- Die Eigeninitiativen

- Girls/ Boys Day

- Vernetzung der Schulen untereinander > Ubergénge/ Schulwechsel Méglichkeiten weiterfiihren

- Integration von Jugendhilfe in Schule (Mdglichkeiten bei Abschlusssuche, Kooperation mit BA)

- Zusammenarbeit Schule — Berufsberatung / Agentur fir Arbeit

- FHM/ Pulheim Wirtschaftsgremien

- Bildungsbtro

- Inklusion & Gender als Querschnittsthemen bereits verankert, missen aber ausgebaut werden

- Aushénge, Hinweise auf Messen/ Vorbereitung eines individuellen Hochschulbesuchs

- Informationstag zu alternativen Bildungswegen fur S/EF durch Agentur fir Arbeit und Berufskollegs
(»,Alternativen zum Abitur®)

- 1 Woche Studien-/ Berufswahl (bisher Q1)

- AuBerschulische Vernetzung Grips/ Profilkurse (VHS..)

- Vernetzungen Betriebe — Schule

- Jugendberufshilfe — MaRnahmen nutzbar

- Jugendhilfemalnahmen Via Nova (externer Schulabschluss)

- Individuelle Kontakte zu Firmen/ Bauhof Pulheim
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2. Entwicklungsbedarfe: Wo ist eine Weiterentwicklung maoglich bzw. nétig?

- Inklusion
[Wie geht es fiir GU SuS weiter nach der Schule? (Kommunaler Index fiir Inklusion);
Inklusion Aufbau GU-Konzept Berufsorientierung (interne — auerschulische — schullbergreifende
Vernetzung)]

- Kommunikation Schule — Wirtschaft kann vermehrt und noch verbessert werden

- Berufsvorbereitung vor Ort — kaum Angebote in Pulheim selbst, Schiler missen meist nach Frechen,
Bergheim oder Briihl

- TAS - Wunsch nach einer Tages-und Abendschule zum Nachholen von Abschliissen

- Transparenz zwischen Akteuren -> ,Rechtskreistbergreifendes Arbeiten*

- Gender - auch ein Thema in der Berufswahl

- Berufskolleg in Pulheim

- FHMtec - in Pulheim bekannt machen

- Schnell reagieren vor Ort = schwierig (,Infrastruktur)

- Unternehmer ins Boot holen

- ,Berufsbildungszentrum® fiir alle Jugendlichen

- Praktikumsborse ,Adressen in Pulheim*

= Wunsch nach Fortsetzung
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3. Zusammenfassung

Zusammenfassend zeigt sich, dass aus vielen verschiedenen Perspektiven (Elternvertreter, Agentur fur
Arbeit, Lehrer, Politiker, etc.) bereits viele gute, erhaltenswerte Elemente in der Berufswahlorientierung in
Pulheim existieren. Genannt wurden hier sowohl Bausteine aus dem Bereich Schule, die in der
Sekundarstufe | oder Il angesiedelt sind, aber auch besonders die Schulsozialarbeit, die sehr wertvoll und
unbedingt fort zu setzen sei. Dariiber hinaus wurden Vernetzungen im auflerschulischen Bereich, sowie
Angebote fiir Jugendliche im Ubergang aufgezahlt.

Die Entwicklungsbedarfe wurden in ganz unterschiedlichen Gebieten gesehen.  Neben den
Querschnittsthemen Inklusion und Gender, wurden vor allem die Kommunikation zwischen Schulen und
Unternehmen als noch weiter ausbauféhig beschrieben, sowie Mdglichkeiten der praktischen
Berufsvorbereitung vor Ort beméngelt. Im Rahmen dieser Diskussion wurde der Wunsch nach einem
Berufskolleg sowie einem ,Berufsbildungszentrum* firr alle Jugendlichen laut. Zudem wurde der Wunsch
nach einer Borse fir Praktikumsplatze in Pulheim gedufert.

Auf Grund des sehr angeregten Austausches aller Beteiligten wurde der Wunsch nach einer Fortsetzung
geaulert. Frau Mesch vom Geschwister-Scholl-Gymnasium hat sich bereit erklart, die Organisation eines
weiteren Treffens in Kooperation mit Frau Busmann vom Bildungsbiiro in die Wege zu leiten.
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!
Fachforum 4

Lebenslanges Lernen —
Erwachsenenbildung

= Foyer kleiner Saal

Fachforum 4: Lebenslanges Lernen - Erwachsenenbildung

Dr. Stefan Mittelstedt, VHS Rhein-Erft
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Gelingende
Bildungsbiografien
ermaglichen

STADT (7) B
PULHEIM Q !—~

1. Pulheimer Bildungsfachtag

Gelingende
Bildungsbiografien
ermaglichen

STADT () BB
PULHEIM Q !—~

1. Pulheimer ungsfachtag

LebenslangesqLJernen /
Erwachsenenbildung

STADT () BB
PULHEIM Q !_Q

Lehrer

Sich bilden

Lernen

Bildung

Erziehung

Unterrichten

Bildungsprozess

Wissen
Bildungsziele

STADT () BB
PULHEIM Q !—«

Sich bilden

Lehrer

Thomas von Aquin PULHSE?H o ﬁ
Uber denLehrer T
De magistro

Didaktik verfehltihr Ziel, .
wenn sie nicht darauf abhebt, '§
das Eigeninteresse des
Lernenden am Lernen zu
wecken; dies zeigt Thomas,
und darum ist seine Schrift
"Uber den Lehrer" noch heute
aktuell.

Thomas von Aquin PULHSEH o
Uber denLehrer T
De magistro

Didaktik verfehlt ihr Ziel, .
wenn sie nicht darauf abhebt, "}
das Eigeninteresse des
Lernenden am Lernen zu
wecken; dies zeigt Thomas,
und darum ist seine Schrift
"Uber den Lehrer" noch heute
aktuell.
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STADT () B
PULHEIM O !—Q

Das Eigeninteresse etwas zu lernen, sich zu hilden
ist beim Erwachsenen haufig hdher als bei
Jugendlichen.

Warum muss die Bildung bei Jugendlichen mit
hohem Aufwand und hidufig ohne oder sogar gegen
deren Eigeninteresse durchgesetztwerden?

Warum schafft man flr diese nicht die M&glichkeit
2u lernen, wenn sie es wirklich wollen, namlich als
Erwvachsene?

STADT
PULHEIM O E—«

Warum wird fast nur in die Bildung von Kindern und
Jugendlichen investiert?

Warum wird Deutschunterricht fiir Erwachsene
deutlich schlechter bezahlt als Unterricht fiir
Kinder?

Der Anteil fir Weiterbildung des Etats des
Ministeriums filr Schule und Weiterbildung des
Landes NRW betriagt weniger als

ein Prozent!

Gelingende

Gelingende
Bildungsbiografien

ermoglichen

1. Pulheimer Bildungsfachtag

kastllg. ?lﬁi::olﬁ. 9.30 - ‘:.:)L."ll Wa ru m
eigentlich

. nichtso?
g@f) ' V|

; . ~
Z PULHEN e

STADT
PULHEIM Q EE

STADT
PULHEIM O E—«

Die Begriffe Erwachsenenbildung, Weiterbildung,
Qualifizierung werdenin der Fachliteratur
zunehmend synonym verwendet

Weiterbildungsind alle Aktivitiaten, die der
Vertiefung, Erweiterung oder Erneuerung von
Wissen, Fahigkeiten und Fertigkeitenvon
Menschen dienen, die eine erste Bildungsphase
abgeschlossenhaben.

STADT
PULHEIM O El

Das Konzept des Lebenslangen Lernens wurde
von internationalen Organisationen wie der
UNESCO und der OECD verstérkt seit den 70er
Jahren propagiert.

In den Schlussfolgerungen des Européischen
Rates von Lissabon (2000) wird bekraftigt, dass der
erfolgreiche Ubergang zur wissenshasierten
Wirtschaft und Gesellschaft mit einer
Orientierung zum lebenslangen Lernen
einhergehen muss.

STADT
PULHEIM OE
Bereiche der Weiterbildung

Die Weiterbildung umfasst:
+ Berufliche Weiterbildung
+  Allgemeine Weiterbildung
+ Politische Weiterbildung
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Weitterbildungslandschatt PULHEIMO a

aftenthiche Inleressen

Gemelnschatten

Markt Untemehman

Hibilung 2: fr

STADT
PULHEIM OEE
Weiterbildungsbeteiligung in Deutschland
im internationalen Vergleich

Deutschland hinkt in Sachen Weiterbildung
der internationalen Entwicklung hinterher.

Das stellte die OECD in ihrem Vergleich der

Bildungsbereichefest.

STADT
PULHEIM EE

Weiterbildungsbeteiligung in Deutschland
im internationalen Vergleich

Zitat aus einem Pressebericht der OECD :

»In Deutschland haben in einem Jahr 12 % der 25 bis 65-
jahrigen an einer nicht formalen Weiterbildung
teilgenommen. Damit liegt die Beteiligungsquote in dieser
Gruppe deutlich unter dem QECD-Mittel (18 %)....

Die Weiterbildungsbereitschaft hdngt auferdem stark von
der Erstausbildung sowie dem Arbeitsmarktstatus ab .’

STADT
PULHEIM OE«E
Weiterbildungsbeteiligung in Deutschland
im internationalen Vergleich

Sind die Deutschen so gut, dass sie keine
oder weniger Weiterbildungbrauchen?

PULHEIM O q
Weiterbildungsbedarf

63 PIAAC
Es wurden grundlegende Kompetenzen

Studie der QECD
Erwachsenerim internationalen Vergleich aus dorn Jahr 2012
(24 Lander) untersucht, die zur erfolgreichen
Teilnahme an der Gesellschaft und am

Berufsleben notwendig sind.

PULHEIM O —m=
Weiterbildungsbedarf

Ergebnisse zeigen Parallelen zu PISA

J PIAAC

Studie der OECD

»Inshesondere das leicht unterdurchschnittliche
Abschneiden von Deutschland in der Lesekompetenz, ...,
und ein auffallend hoher Zusammenhang der
Kompetenzen mit der sozialen Herkunft entsprechen den

Befunden von PISA 2000

PULHEIM O e
Weiterbildungsbedarf

°leo.

Zahl der Analphabeten in Pulheim

Zahl der Funktionale |analphabeten im
Einwohner Analphabeten | engeren Sinn
149 4%
Pulheim 54,021 £.024 2.161

STADT
PULHEIM O EE
Weiterbildungsbedarf
Schlussfolgerung der OECD A
fiir Deutschland: &&PlAAC

»Es bedarfnach Ende der Schul- und Studie der OECD
Aushildungszeit, das heiftauch im

Erwachsenenalter, weiterer Bildungsangebote,

die den Erwerb und die Weiterentwicklung von

Grundkompetenzen férdern”
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STADT
PULHEIM O E«
Weiterbildungsgesetz NRW

Jede Stadt muss eine VHS betreiben und eine
Mindestanzahlvon Unterrichtsstunden anbieten

Die Grundversorgung mit Weiterbildungsangeboten
wird durch das Pflichtangebot der Volkshochschulen
sichergestellt.

Inhalte sind allgemeine, politische aber auch
berufliche Weiterbildung.

Bildungsstitten anderer Trager wie der Kirchen und
freien Vereinigungen werden nach MaRgabe ... als
Einrichtungen der Weiterbildung geférdert.

STADT
PULHEIM OE
Offentliche Férderung der Weiterbildung

In Deutschland sind die unterschiedlichen
Landesgesetze Grundlage der Férderung, die
dementsprechend unterschiedlich gestaltet ist.
Zumeist wird ein kooperativer Pluralismus von
Anbietern (6ffentliche, kirchliche, gewerkschaftliche

usf.) gefordert.

STADT
PULHEIM O EE
Weiterbildungsgesetz NRW

lede Stadt muss eine VHS betreiben und eine
Mindestanzahlvon Unterrichtsstunden anbieten

Die Grundversorgung mit Weiterbildungsangeboten
wird durch das Pflichtangehot der Volkshochschulen
sichergestellt.

Inhalte sind allgemeine, politische aber auch
berufliche Weiterbildung.

Bildungsstatten anderer Trager wie der Kirchen und
freien Vereinigungen werden nach MaRgabe ... als
Einrichtungen der Weiterbildung geférdert.

STADT
PULHEIM O E—E
Weiterbildungsgesetz NRW

Gefdrdertwird Personal und Unterrichtsstunden
Die Landesforderung reicht nicht zur Finanzierung

Teilnehmer werden durch Gebiihrenan der
Finanzierung beteiligt

Kommunen oder andere Trager (ibernehmen den
Rest

STADT
PULHEIM O E
Weiterbildungsgesetz NRVV

g7

Investitionskosten

g) Die Mittel des Schulbauprogramms im jeweiligen
emeindefinanzierungsgesetz werden auch fir Einrichtungen

der Weiterbildung in kommunaler Tragerschaft zur Werflgung

gestellt.

2} Das Land kann Einrichtungen der Weiterbildung in anderer
ragerschaft Zuschisse zu den notwendigen

Investitionskosten gewahren.

Geli d STADT
BdingsbioipaRian PULHEIM O -~ B
ermdglichen =

1. Pulheimer Bildungsfachtag

Sarmitag. 21, Mirz 2913, 9.30 - 15,65 Uhe
im Kultur- nd Wediensentrum Pulheim.

¥

e o

Leenslanges Lernen /
Erwachsenenbildung
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Ergebnisse im Fachforum 4: ,Lebenslanges Lernen - Erwachsenenbildung

1. Bestandsaufnahme: ,Was ist gut und erhaltenswert in Pulheim?“

Fachforum _Lebenslanges Lernen /

Erwachsenenbildung Was ist gut und
i erhaltenswert in
Pulheim?

1.Bestandsaufnahme

_ i
g @B“-r’&.-,L 4 e
Maugakpduls
Lo
E— Prvel
T |
Vieder schuwsll: w
Dulsch-Anghst  ——
lncquf-...@l _
A
— Private Initiativen z.B. Café F
— Bildungsprogramm Café F
—  Fremdsprachenkurse
— Nachhilfeunterricht
— Sportvereine
—  Trainerausbildung/ Ubungsleiterausbildung
— Fachhochschule
—  Kurse zu Gesundheit und Bewegung
— VHS
—  Kompetentes Weiterbildungspersonal in der VHS
— Musikschule

—  Private Musikschule

—  Private Kunstschule

— Ballett-/ Tanzschulen

— Fachhochschule

— Integrationskurse

— Niederschwelliges Deutschangebot

— Integrationsarbeit

—  Private Bildungstréger neben der VHS
— Bildungshunger der Einwohner
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2. Entwicklungsbedarfe: ,Wo ist eine Weiterentwicklung sinnvoll bzw. nétig?*
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Rahmenbedingungen fiir die Erwachsenenbildung / VHS

— Verzahnung Schule — VHS
—  Zielgruppenorientierung > Zeit — Ort - Inhalt
— Bildungsort(e) mit Qualitaten:

=>» Schwellenarm®; einladend, barrierefrei

=> Erreichbarkeit OPNV, Parkplatze

=>» Lernatmosphére

=>» Zentrale Lage, eingebunden in das stadtische Leben
=>» Betreuung, Hausmeister, Gastronomie

—  VHS-Haus — Haus des lebenslanges Lernens
— R&umliche Unterbringung VHS

— Organisatorische Unterstiitzung VHS

— Barrierefrei

—  Weiterentwicklung Seniorensport

— Verzahnung VHS - Stadtverwaltung

— Medienausstattung

Inhaltliche Ausrichtung der Bildungsangebote

— Nachholen eines Schulabschlusses - zeitlich unbegrenzt
— Alphabetisierung
— Heranfiihren an politisches Interesse
— Energieberatung
— Jugendangebote fiir freie Beschaftigung/ Treffs
— Beratung junger Familien in diversen Bereichen
— Alphabetisierung und Deutschkurse
» Zielgruppenorientierung
= Zeit
= Ort
= Inhalte
— Differenzierung der Angebote nach Qualitat
= Freizeit
= Personal Skills
= Berufsweiterbildung
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3. Umsetzungsideen: Wer kann was zur Umsetzung beitragen?

= ————
o langes Lernen /
Erwachsenenbildung” Wer (politische Gremian/
Verwaltung/ Bildungsinstitution)
kann was zur
3.Umsetzungsideen Umsetzung beitragen?

1. Politischer Auftrag
2. Verwaltung beauftragt Projektbiiro

—> ZiellVision: ein zentral gelegenes ,Haus des Lernens*
-> Ableitung eines reellen Lésungsansatzes

- Akteure/ Stakeholder suchen und zusammenfithren
- Raumbedarfe und Raumattribute ermitteln

- Best practice
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- Bedarf ermitteln
- Externe Fachberater
- Entwicklung einer Vision ,Haus des lebenslanges Lernens®

=> Fackeltrager gesucht

Zusammenfassung

Im Bereich des Lebenslangen Lernens und der Erwachsenenbildung gibt es viele gute und erhaltenswerte
Angebote. Gleichzeitig wird ein erheblicher Handlungsbedarf insbesondere bei der Schaffung gesicherter
Rahmenbedingungen fir die Einrichtungen in kommunaler Tragerschaft, Volkshochschule und Musikschule,
gesehen. Die inhaltliche Ausrichtung der Angebote erfordert jeweils spezifische zeitliche, drtliche und raumliche
Voraussetzungen. Generell gilt, dass die Raumlichkeiten zentral und barrierefrei gelegen und mit &ffentlichen
Verkehrsmitteln gut erreichbar sein missen. Die ganztagige Verfiigbarkeit (z.B. Integrationskurse am Vormittag,
Musikschulunterricht und Kooperationsangebote mit Schulen im Nachmittagsbereich, Kurse zum Nachholen von
Schulabschliissen und zur beruflichen Weiterbildung im Abendbereich), eine kursspezifische Ausstattung (z.B. fiir
Sportangebote und EDV-Kurse) sowie Veranstaltungsbetreuung vor Ort und eine gute Lernatmosphéare bilden
weitere Faktoren flir ein attraktives und bedarfsgerechtes Angebot. Aulerdem kénnte ein zentraler Ort auch flr
die Bildungsberatung/ Bildungsbiiro als Anlaufstelle genutzt werden.

Die von den Teilnehmenden entwickelte Vision von einem zentral gelegenen in das Stadtleben eingebundenen
,Haus des lebenslanges Lernens” wird als ein Baustein zur weiteren Stadtentwicklung gesehen. Die Umsetzung
dieser Vision erfordert den politischen Auftrag an die Verwaltung, einen reellen Losungsansatz zu erarbeiten. Der
Auftrag sollte beinhalten, dass die entscheidenden Akteure und Interessensvertretungen (Stakeholder) an einen
Tisch geholt werden, um — ggf. unter Einbeziehung von externen Experten (Planungsbiiro etc.) - eine realistische
Bedarfsermittiung und Zielplanung vorzunehmen, die als Grundlage fiir die (Projekt-)Mittelakquise genutzt
werden kann. Diese Vision fiir ein  Haus des lebenslangen Lernens bedarf, so waren sich alle einig, eines

Fackeltragers, der die Idee in der Stadt voranbringt.

57




Dokumentation 1. Pulheimer Bildungsfachtag am 21.3.2015

4. Anhang

Mitwirkende, Teilnehmerinnen und Teilnehmer

Herr Peter auf der Landwehr | SPD Fraktion

Frau Karin Bahr Jugendamt/Kita Fachberatung

Herr Jens-Uwe Bartz Schulpflegschaft Realschule Pulheim

Frau Petra Becker Kindertagesstatte Caritas /St. Elisabeth

Frau Ute Bell AWO Regionalverband Rhein-Erft & Euskirchen

Frau Angela Berger Caritas Jugendtreff Stommeln

Frau Susanne Braun Schulpflegschaft Gymnasium Pulheim

Frau | Prof. Dr. Beate Braun Wirtschaftsférderung Rhein-Erft GmbH

Frau Vivian Breucker Geschwister-Scholl-Gymnasium

Frau Grace Briel Integrationsrat

Herr | Professor Dr. Thomas Briisemeister Justus-Liebig-Universitat Giefen

Frau Karin Burmeister Café F. , F.e.V.- Beratung, Bildung, Kultur und Treff fiir Frauen
Frau Gabriele Busmann Bildungsbiiro

Frau Gisela Dohmen Fraktion des Biirgervereins

Frau Elvira Fabri Stadt Pulheim / Gleichstellungsbeauftragte

Frau Kirstin Feichtinger Jugendamt/Kita Fachberatung

Frau Susanne Fodinger Schulpflegschaft Gymnasium Pulheim

Herr Kilian Freiesleben Kinder-und Jugendpsychiatrische Praxis Pulheim / Im Walzwerk
Frau Sabine Fromel Schulpflegschaft Gymnasium Brauweiler

Frau Petra Gather Jugendamt/Aligemeiner Sozialer Dienst

Frau Gisella Gnasso Beratungszentrum/ Erziehungsberatung

Frau Bianca Gobbels GiP e.V. Schulsozialpadagogik

Herr Arnold Golger Integrationsrat

Frau Barbara Hecker-Ostmann | Rhein-Erft-Kreis / Untere Schulaufsicht

Herr Beigeordneter Florian Herpel Stadt Pulheim

Frau Nadine Heyer Rhein-Erft-Kreis, Amt flir Schule und Bildung, Abt. 40/4
Herr Stephan Hockwin POGO Pulheim

Frau Walburga Hovel-Burckhart | Marion-Dénhoff-Realschule

Herr Martin Huckschlag Jugendamt/Allgemeiner Sozialer Dienst

Frau Beate Janson Rhein-Erft-Kreis, Amt fir Schule und Bildung, Abt. 40/4
Frau Hanna JanRen Regionale Schulberatung/Schulpsychol. Dienst

Frau Ute Jumpertz Stadt Pulheim /Jugendforderung /Schulsozialarbeit
Frau Kristina Kaesler Generationen Akademie Rheinland e.V.

Frau Gabriela Karsch Spielgruppe AWO

Herr Biirgermeister Frank Keppeler Stadt Pulheim

Frau Marion Kluft-Liesner Jugendgerichtshilfe/Jugendhilfe im Strafverfahren

Herr Dr. Clemens Kopp Vorsitzender JHA Pulheim

Herr Hermann-Josef | Kramer Jugendamt / Amtsleiter

Frau Ulla-Marie Krempel-Hitten | BKSF

Frau Jutta Krommelbein Beratungszentrum/ Erziehungsberatung

Frau Nicole Kummer Transferagentur Kommunales Bildungsmanagement NRW
Frau Petra Lemacher Katholisches Familienzentrum St. Mariengarten

Herr Hartmut Liebe Sachkundiger Blirger BKSF

Frau Birgit Liste-Partsch Fraktion Der Birgerverein

Frau Dorothee Loenenbach Agentur fiir Arbeit Briihl/Frechen -Berufsberatung
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Herr Gerhard Maier Schulpflegschaft Horionschule

Herr Alexander Mavroudis LVR- Fachberatung ,Kooperation Jugendhilfe -Schule®
Frau Petra Merfort Gem.-Hauptschule

Frau Dorle Mesch Geschwister-Scholl-Gymnasium - grips -

Herr Michael Meyer Jugendamt/Jugendférderung

Herr | Dr. Stefan Mittelstedt VHS Rhein-Erft

Frau Luzie Mucha Sozialarbeiterin/ Berufseinstiegsbegleitung, IB Frechen
Herr Dr. Axel Nawrath Fraktion Biindnis 90/ Die Griinen

Herr Manfred Nellesen BKSF / CDU

Frau Steffi Nickel Ev. Grundschule /Dietrich-Bonhoeffer-Schule

Herr Bernhard Offermanns Férderverein Horionschule

Herr Georg Rabe Papst-Johannes XXIlII. Gesamtschule Stommeln
Frau J. Rath-Becker Kath. Familienzentrum St. Kosmos und Damian
Frau Elisabeth Rehmann Ratsmitglied CDU Fraktion

Herr Ralf Ritter Stadt Pulheim /Planungsamt Leitung

Herr Thomas Roth Fraktion Die Griinen

Frau Nicole Sauerwald Schulpflegschaft Horionschule

Herr Georg Schlechtriem VHS Rhein-Erft

Herr Uwe Schmitz CJD Berufsbildungswerk Frechen/Ausbildungsleiter
Herr Hermann Schmitz Ratsmitglied CDU Fraktion

Herr Gerd-Peter Schmitz Vorsitzender BKSF Pulheim/ SPD Fraktion

Frau Dalal-Leila Stolz Jugendamt/Jugendpflege

Herr Werner Theisen CDU Fraktion

Frau Elisabeth Troost Kindertagesstatte "Hand in Hand" e.V.

Frau Katrin Ulbricht Lesementorin

Frau Petra Unterberg Marion-Dénhoff-Realschule

Herr Erik vom Hovel Agentur fir Arbeit Briihl - Berater fiir akademische Berufe
Frau Anja von Marenholtz | BKSF / Die Griinen

Frau Andrea Wagner Jugendamt / Abteilung Kinder- und Jugendférderung
Frau Katrin Weber Geschwister-Scholl-Gymnasium

Herr Karl-Heinz Weingarten FDP Fraktion

Herr Hans-Dieter Wesselow Wirtschaftsgremium Pulheim

Frau Angelika Wiedefeld Schulpflegschaft Gymnasium Pulheim

Frau Brigitte Wollenschein Fraktion des Birgervereins

Frau Ute Wollenweber Gesamtschule Pulheim

Herr Professor Dr. Martin Wortmann FDP Fraktion/ Vorsitzender

Frau Leonie Wurster Bildungsbiiro

Frau Janka Wyssada Fraktion Biindnis 90/ Die Griinen

Frau Bettina Zacher-Schauerte | Musikschule La Musica /Leitung

Herr Wilfried Ziermann Schulpflegschaft Férderschule Brauweiler

Frau Annette Zimmermann Geschwister-Scholl-Gymnasium
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Impressum und Kontakt

Kontakt

Bildungsburo

Gabriele Busmann
02238-808-353
Bildungsbuero@pulheim.de

www.bildungslandschaft-pulheim.de

Impressum

Stadt Pulheim . Der Blrgermeister
Alte KdIner Strale 26 . 50259 Pulheim
Tel. 02238-808-0 Fax 02238-808-345

www.pulheim.de

Pulheim, Mai 2015
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